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Curriculum Master of Arts (M.A.) Beratung und Coaching - 120 ECTS

Modul Prüfungsform Semester

1 2 3 4

Pflichtmodule

Kompetenzfeld Methoden- und Forschungsmodule

Empirische Sozialforschung (6 ECTS) Online-Test (60-120 Minuten) 6

Datenanalyse (6 ECTS) Empirischer Forschungsbericht 6

Kompetenzfeld Beratung und Coaching

Coaching I (6 ECTS) Präsentation (20 Minuten) 6

Einführung in die systemische Beratung (6 ECTS) Hausarbeit (20 Seiten) 6

Organisationsberatung (6 ECTS) Hausarbeit (20 Seiten) 6

Coaching II (6 ECTS) Präsentation (20 Minuten) 6

Mediation (6 ECTS) Fallstudie (20 Seiten) 6

Praxis der systemischen Beratung (6 ECTS) Präsentation (20 Minuten) 6

Beratung und Gesundheitskommunikation (6 ECTS) Hausarbeit (20 Seiten) 6

Systemische Supervision (6 ECTS) Präsentation (20 Minuten) 6

Kompetenzfeld Psychologisches Propädeutikum

Persönlichkeits- und Sozialpsychologie (6 ECTS) Klausur (120 Minuten) oder Einsendepräsentation (15 Folien plus
Erläuterungen)

6

Klinische Psychologie und Diagnostik (6 ECTS) Klausur (120 Minuten) 6

Kompetenzfeld Abschlussarbeit

Wissenschaftliche Abschlussarbeit und Kolloquium - BUC 120 (30 ECTS) Kolloquium (45 Minuten) und Master Thesis (60-80 Seiten,
Bearbeitungszeit 6 Monate)

30

Wahlmodule
Die Studierenden wählen 3 Module aus, es kann frei aus allen Wahlbereichen individuell gewählt werden.

18

Wahlbereich I: Coachen und Beraten

Agiles Coaching (6 ECTS) Fallstudie (20 Seiten)

Business Consulting (6 ECTS) Hausarbeit (20 Seiten)

Projekt- und Change Management (6 ECTS) Hausarbeit (20 Seiten)

Systemische Online-Supervision, Online-Beratung und Online-Coaching (6 ECTS) Präsentation (20 Minuten)

Teamentwicklung und Kommunikation (6 ECTS) Einsendeaufgaben (15 Seiten)

Leadership (6 ECTS) Hausarbeit (20 Seiten)

Interkulturelle Kommunikation (6 ECTS) Hausarbeit (20 Seiten)

Grundlagen Methodik und Didaktik in der Erwachsenenbildung (6 ECTS) mündliche (Online)-Prüfung (20 Minuten)

Grundlagen der betrieblichen Weiterbildung (6 ECTS) Einsendeaufgaben (15 Seiten)

Beratung und Lerncoaching (6 ECTS) Reflexionsbericht

Wahlbereich II: Anwenden

Systemische Eltern- und Angehörigenberatung (6 ECTS) Fallstudie (20 Seiten)

CSR und Nachhaltigkeitsmanagement (6 ECTS) Hausarbeit (20 Seiten)

Personalpsychologie (6 ECTS) Hausarbeit (20 Seiten)

Arbeit und Gesundheit (6 ECTS) Fallstudie (20 Seiten)

Prävention in verschiedenen Lebensabschnitten (6 ECTS) Hausarbeit (20 Seiten)

New Work und New Learning in Organisationen (6 ECTS) Fallstudie (20 Seiten)

Pädagogische Psychologie (6 ECTS) mündliche (Online)-Prüfung (20 Minuten)

Resilienzberatung und -coaching mit systemischem Ansatz (6 ECTS) Reflexionsbericht

Entrepreneurship (6 ECTS) Hausarbeit (20 Seiten)

Smart Learning (6 ECTS) Portfolioprüfung (mehrere Teilprüfungen)

Didaktisches Design und digitale Lernumgebungen (6 ECTS) Fallstudie (20 Seiten)

Wahlbereich III: Forschen

Multivariate Analyseverfahren (6 ECTS) Klausur (120 Minuten)

Arbeits- und gesundheitspsychologische Forschung (6 ECTS) Einsendeaufgaben (15 Seiten)

Credits Gesamt 120 30 30 30 30


