
SRH Fernhochschule 
The Mobile University 

Ihr Fernstudium.  
Erweitern Sie Ihre Kompetenzen 
im gehobenen Management.
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Das Leben ist ein Fluss.  
Alles ist in Bewegung.  
Sie müssen diesen Weg 
nicht alleine gehen.  
Wir gehen den Weg mit  
Ihnen gemeinsam. 

Aus Leidenschaft  
fürs Leben.
Ihre persönliche SRH Fernhochschule – The Mobile University.  

Seit über 25 Jahren setzen wir uns dafür ein, dass unsere Studierenden genau das erreichen, was  

sie sich vorgenommen haben. Dazu schaffen wir täglich die besten Voraussetzungen für eine  

gelungene Symbiose zwischen Leben, Arbeiten und Lernen. Mehr als 150 Mitarbeiter:innen begleiten 

jedes Jahr rund 7.400 Menschen auf ihrem individuellen Bildungsweg. Dabei sehen wir uns nicht  

alleine als Kompetenzvermittler, sondern auch als persönlicher Mentor, Coach und Motivator. Mit  

41 staatlich anerkannten Bachelor- und Master-Studiengängen sowie über 60 Hochschulzertifikaten 

haben wir schon heute eine Antwort auf das, was morgen gefragt ist – und vor allem darauf, was  

zukünftig wirklich gebraucht wird. Als Qualitätsführer im Bereich Fernstudium und Teil der SRH – ein  

Stiftungsunternehmen mit wegweisenden Angeboten in den Bereichen Bildung und Gesundheit – 

sind wir von den Anforderungen des Kapitalmarktes oder privaten Anlegern unabhängig. Unsere  

Gewinne investieren wir in nachhaltige Lösungen, um das Leben von Menschen zu verbessern.
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Unsere 
Fernhochschule  
in Zahlen

98 93

Studierende, die uns  
weiterempfehlen1

Studierende2, die  
ihr Studium bei  
uns erfolgreich  
abschließen

1 fernstudiumcheck.de Stand 01/2021 
2 Studierende, die ihr Studium nach dem ersten Semester fortsetzen 
3 Evaluierungsergebnisse Oktober 2019–September 2020
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So bewerten uns unsere  
Studierenden in Schulnoten3

Note 1,6
für unsere  
Lehre

Note 1,8

Note 1,3
für unsere persönliche 
Betreuung

Dozent:innenProfessor:innen 7.400
Studierende 

weltweit

für unsere Studien- 
materialien
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Die Welt verändert sich in rasantem Tempo. Und wir  

müssen Schritt halten. Aber wie? 

Gemeinsam mit der Frankfurter Allgemeinen Zeitung bieten 

wir exklusive Hochschulkurse an, in denen Sie alle Kompetenzen 

erwerben, um auch in Zukunft erfolgreich zu sein. Die Kurse 

wenden sich an Berufstätige, die sich auf akademischem 

Niveau für das gehobene Management qualifizieren wollen. 

Für die Zertifikatskurse sind keine akademischen Vorkenntnisse 

erforderlich – dafür Neugierde und Freude an Veränderung und 

Kompetenzerwerb. 

Die Entscheidung für die richtige Weiterbildung ist nicht ein­

fach. Oft sind Angebote ähnlich und wesentliche Unterschiede 

nicht gleich erkennbar. Umso wichtiger ist, dass Sie uns näher 

kennenlernen und erfahren, was Sie von uns erwarten können.

Machen wir den Anfang: Auf diesen Seiten zeigen wir Ihnen,  

was unsere Fernhochschule ausmacht und wie Ihre Weiter­

bildung bei uns aussehen kann. Jedoch geht nichts über ein 

persönliches Gespräch, für das wir uns viel Zeit nehmen – Zeit 

für Ihre Wünsche, Möglichkeiten und Ziele. Denn es geht um 

mehr als eine Weiterbildung. Es geht um Ihre Zukunft.

 

Ihr

Prof. Dr. Ottmar Schneck 

Rektor der SRH Fernhochschule

Schön, dass wir  
uns begegnen!
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» In der Studierendenbetreuung sprechen wir 
immer von ‚unseren‘ Studierenden. Über die 
Jahre baut sich einfach eine gegenseitige Nähe 
auf und unsere Studierenden wachsen uns  
richtig ans Herz. « 

Eva Schmidberger,  
Leiterin Studierendenbetreuung

» Wenn eine Studentin in China arbeitet und  
deshalb nur morgens um halb sieben sprechen 
kann, dann sind wir auch früh morgens an-
sprechbar. Das bedeutet bei uns individuelles 
Fernstudium. « 

Prof. Dr. Thomas Schempf,  
Professor für Betriebswirtschaft 

» Die gute Betreuung durch den Mentor und  
die Professor:innen machen das Studium  
so besonders. Ich fühle mich einfach gut auf- 
gehoben und kann mich jederzeit auf meine  
persönliche Betreuerin verlassen. « 

Selina Kammer,  
Studierende
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Ihr Weg in eine erfolgreiche Zukunft.
Gemeinsam Ihre Ziele erreichen.

Unsere drei Erfolgsfaktoren  
für Ihren Abschluss. 

Sie stehen bei uns im Mittelpunkt.  
Das sind Ihre Vorteile.

 
Ihre SRH Fernhochschule

8 12
10

Compliance Management 
für Unternehmen Nachhaltigkeit im Unternehmen

Effiziente Unternehmensführung

Mitarbeiterführung  
in dynamischen Zeiten

Organisationspsychologie

Projektmanagement 

14 17
15
16

18
19

Was mit Zukunft? Bei uns haben  
Sie die besten Voraussetzungen.

Bilden Sie sich weiter,  
egal wo Sie gerade sind. 20 21

 
Wissenswertes und mehr …

 
Ihre Zertifikate
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Für Ihre erfolgreiche Zukunft. 
 
Wir wollen, dass Sie Ihre Ziele  
erreichen.  
 
Deshalb erwerben Sie mit uns  
genau die Kompetenzen und Skills, 
die Sie für Ihre nächsten Schritte 
benötigen. Unterwegs begleiten 
wir Sie aktiv und unterstützen Sie 
überall dort, wo Sie uns brauchen. 
Und zwar aus Leidenschaft.  
 
Unser Ziel ist es, dass Sie Studium 
und Alltag sorgenfrei meistern und 
erfolgreich durchstarten können –  
für Ihren selbstbestimmten Weg.



stehen bei uns im Mittel-
punkt. Wir meistern mit  
Ihnen gemeinsam die Her- 
ausforderungen, die eine  
Weiterbildung neben dem 
Alltag mit sich bringt. So  
lernen Sie zielorientiert,  
flexibel und autark – aber  
nie alleine.

Sie 

10  —  SRH Fernhochschule – The Mobile University



1111

04. Ihre Zukunft: Wir machen Sie fit dafür.

Motivation braucht Perspektiven. Die geben wir  

Ihnen: mit qualitativ hochwertigen, staatlich zuge­

lassenen Weiterbildungen, die exzellente Aussichten 

bieten. Bei uns finden Sie keine vergänglichen Trends, 

wir schauen immer ein bisschen weiter voraus. Darum 

bereiten wir Sie umfassend auf zukünftige Arbeits­

welten vor, indem wir Forschung und Lehre zu einem 

ausgewogenen Mix aus Theorie und Praxis ver- 

knüpfen. Ihr Pluspunkt: Sie können neu erworbene 

Kompetenzen nahtlos in Ihren Berufsalltag integrieren.

05. Unser Anspruch: Wir übernehmen  

Verantwortung für Mensch und Umwelt.

Fairness, Respekt und Nachhaltigkeit leben wir im 

täglichen Kontakt mit Menschen ebenso wie im  

Umgang mit Ressourcen. Als SRH Fernhochschule 

pflegen wir schon immer eine inklusive Kultur  

und fördern Diversität in jeder Hinsicht. Nicht nur 

Ihre persönliche Zukunft haben wir dabei im  

Blick: Aktuell arbeiten wir an einer Nachhaltigkeits- 

strategie und tragen seit Juni 2021 das Siegel 

„Klimaneutrale Hochschule”.

01. Ihre Wahl: Wir finden die  

beste Weiterbildung für Sie.

Wir beraten Sie persönlich und individuell, denken 

gemeinsam verschiedene Möglichkeiten durch und 

vergleichen Leistungen. Eine persönliche Beratung 

liegt uns am Herzen und wir teilen unsere Erfahrungen 

gerne mit Ihnen. So bekommen Sie wichtige Impulse 

für Ihre Entscheidung.

02. Ihre individuelle Weiterbildung:  

Wir machen es möglich.

Sie lernen so, wie es für Sie optimal ist. Wir  

schaffen dafür die besten Voraussetzungen, etwa  

mit unserem E-Campus, über den Sie jederzeit  

und überall Zugang zu Ihren digitalen Lerninhalten 

haben. Online bieten wir Ihnen effektive Wissens- 

vermittlung für jeden Lerntyp. Ebenso individuell 

können Sie Details von der Dauer über den Ablauf  

bis zur Einreichung Ihrer Prüfungsaufgabe gestalten. 

03. Ihre Wegbegleiter:innen: Wir sind da,  

wenn Sie uns brauchen.

Bei uns landen Sie nicht in einem anonymen Call-

Center oder stehen alleine da, wenn der Vertrag  

unterschrieben ist. Wir nehmen Ihre Betreuung sehr 

ernst und verstehen darunter weit mehr als nur  

Beratung: Vom Anfang bis zum Ende Ihrer Weiter­

bildung steht Ihnen Ihr persönliches Expert:innen-Duo  

für alle fachlichen und organisatorischen Fragen zur 

Seite. Wir geben Rat und helfen Ihnen ganz konkret, 

sollte es einmal Engpässe geben. Sie können also voll  

und ganz auf unsere Unterstützungsangebote bauen. 
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Online studieren

Wo Sie möchten. Und wie  

Sie wollen.

Mit unserem Mobile-Learning-

Konzept studieren Sie immer  

effizient. Egal, was Sie gerade tun 

oder wo Sie sind. In unserem  

E-Campus können Sie alle Lern- 

inhalte, digitalen Tools und  

Online-Bibliotheken nutzen. Rund 

um die Uhr und weltweit. Außer­

dem vernetzen wir Sie mit anderen 

Studierenden – damit Sie vom 

fachlichen Austausch profitieren.

Persönlich kommunizieren

Wir sind für Sie erreichbar. 

Egal, was kommt.

Sie sind nie auf sich allein ge-

stellt: Wir begleiten Sie als  

Mentor:innen, Coaches und  

Motivator:innen. Ihre Studieren­

denbetreuung unterstützt  

Sie in allen organisatorischen  

Fragen. Bei fachlichen Themen 

haben Sie den direkten Draht  

zu Professor:innen und Do- 

zent:innen. Für Sie ist Ihr  

Expert:innen-Duo immer zu 

erreichen – ganz ohne Termin­

vorgaben und feste Sprechzeiten.

Wissen vertiefen

Mehr lernen, weiterkommen – 

mit freiwilligen Veranstaltungen. 

Sie wollen mehr über bestimmte 

Studieninhalte erfahren? Oder  

haben Fragen zu Themen wie dem 

wissenschaftlichen Arbeiten?  

Dann nutzen Sie unsere freiwilligen 

Angebote, wie beispielsweise  

unsere Vorlesungen und Veranstal- 

tungsreihe online. Auf unseren  

Career Days geht es um Ihre persön-

liche Karriereplanung. Ein Gewinn  

für Sie sind auch Zusatzangebote 

wie Studienreisen oder Studientage, 

die Sie kostenpflichtig buchen 

können.

Unsere drei Erfolgsfaktoren  
für Ihren Abschluss. 

80%
Online-Studium

24/7
Kommunikation

20%
freiwillige 

Veranstaltungen
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Alles vernetzt. Alles an einem Ort.

Das komplette Wissen, alle Tools und Ihre 

Kommunikation virtuell gebündelt – das finden 

Sie in unserem E-Campus.

Um Leben und Lernen unter einen Hut zu bekommen, 

brauchen Sie Mobilität und Flexibilität. Weil Ihre Zeit 

kostbar ist, sorgen wir dafür, dass unsere Studien­

inhalte dann parat stehen, wenn es für Sie passt. 

Alle Studienmaterialien bekommen Sie in unserem 

E-Campus jederzeit in digitaler Form, als Podcast, 

Video, E-Lecture und Online-Übung. Zudem haben 

Sie von hier Zugriff auf zahlreiche Online-Bibliotheken. 

Weil wir wissen, dass diese Art des Studierens Diszi­

plin und Selbstorganisation erfordert, stellen wir  

Ihnen nützliche Tools wie Microsoft Teams und wei­

tere Office 365 Apps zur Verfügung. Und dank Chat, 

Video-Calls, privatem Messaging und zentralem 

Cloud-Datenspeicher können Sie jederzeit mit Ihren 

Kommiliton:innen kommunizieren und wirksam

zusammenarbeiten.

So studieren Sie mit unserem E-Campus

— � Gemeinsam effizient lernen: mit multimedialen 

Inhalten und digitalen Tools zur Kommunikation 

und Organisation

— � Individuelle Studienorganisation

— � Anmeldung zu Modulen und Klausuren

— � Anmeldung zu freiwilligen Begleitveranstaltungen

— � Einreichen von Prüfungen und Hausarbeiten, 

Einsendepräsentationen und -aufgaben

—  �Noteneinsicht

—  �Persönlicher Mailbereich

Wie läuft Ihre Weiterbildung ab?

Sie sind einzigartig. Ihr Zertifikatskurs bei uns 

auch.

Ihre individuelle Weiterbildung können Sie bei uns 

jederzeit starten. Akademische Vorkenntnisse sind  

in der Regel nicht erforderlich, wobei Ihre Vorkennt­

nisse und Qualifikationen bei einigen Zertifikaten auf 

Antrag angerechnet werden können. Sie bestimmen 

nicht nur den Start Ihrer Weiterbildung, sondern auch 

die Dauer. Eine empfohlene Dauer wird von uns für 

jedes Zertifikat angegeben, jedoch bestimmen Sie  

die Arbeitsintensität und passen den Verlauf der 

Weiterbildung Ihrem Leben an. Auch nach der emp­

fohlenen Dauer betreuen wir Sie für weitere sechs 

Monate kostenfrei. 

Die Kosten der Weiterbildung werden für jedes Zerti­

fikat je nach Dauer und Umfang bestimmt und Sie 

bezahlen Ihre Gebühren bequem in Monatsraten. Die 

Kosten für Ihre berufsbegleitenden Weiterbildungen 

sind in der Regel steuerlich absetzbar. Ihre staatlich 

zugelassene Weiterbildung schließen Sie mit einer 

Prüfungsleistung ab und erhalten eine Zertifikats

urkunde mit Note, ECTS-Nachweis und Abschluss­

bezeichnung. Sollten Sie keine Prüfungen ablegen 

wollen, stellen wir Ihnen selbstverständlich eine  

Teilnahmebescheinigung der SRH Fernhochschule 

aus.
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Compliance 
Management  
für Unternehmen
Ihre Perspektiven

Sie leben Compliance und stimmen diese auf die Gesamt-

heit der unternehmenseigenen Prozesse ab. 

Compliance ist ein notwendiger Bestandteil guter Unternehmens- 

führung. Als Compliance Manager:in stellen Sie sicher, dass die 

geltenden rechtlichen Rahmenbedingung und unternehmens­

eigenen Anforderungen eingehalten werden. Um Compliance-

Verstöße zu vermeiden, verhindern Sie diese präventiv, decken 

diese rechtzeitig auf und verhängen Sanktionen. So verringern 

Sie das Haftungsrisiko und die Gefahr von Reputationsschäden 

des Unternehmens.

Inhalt

Sie erwerben die Kompetenzen, um Unternehmen rechts-

sicher aufzustellen. 

Als Compliance Manager:in ist es Ihre Aufgabe, die Compliance 

praktisch umzusetzen und zu kontrollieren. Das Zertifikat 

vereint hierzu betriebliche und rechtliche Grundlagen des 

Compliance Managements. Damit können Sie ein internes 

Kontrollsystem etablieren, Management und Fachabteilungen 

beraten und bei der Weiterentwicklung von Geschäfts­

prozessen unterstützen. Sie fördern Ihre interdisziplinäre Arbeits­

weise und behalten bei der Fülle an Gesetzen, Vorschriften und 

branchenspezifischen Normen den Durchblick.

Das Wichtigste 
auf einen Blick 

Abschluss

Compliance Management für 

Unternehmen

Credit-Points

6 ECTS 

Dauer 

6 Monate

Studiengebühren

— � Gesamt € 960

— � 6 Monatsraten à € 160

Staatliche Zulassung

ZFU-Nr. 2101120

Prüfungsform

Einsendeaufgaben

Ihre Studierendenbetreuung

Julia Störmer 

+49 7371 9315-288 

julia.stoermer@ 

mobile-university.de 

Ihre Hochschulzertifikatsleitung 

Prof. Dr. Matthias Hiller

matthias.hiller@mobile-university.de

Für weitere Informationen zu Ihren Modulen, 

besuchen Sie unsere Website!

www.mobile-university.de/zertifikate/faz/

compliance-management-fuer-unternehmen

https://www.mobile-university.de/zertifikate/faz/compliance-management-fuer-unternehmen
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Für weitere Informationen zu Ihren Modulen, 

besuchen Sie unsere Website! 

www.mobile-university.de/zertifikate/faz/

effiziente-unternehmensfuehrung

Effiziente 
Unternehmens-
führung
Ihre Perspektive

Sie wollen übergreifende Führungsaufgaben und Projekt-

realisationen übernehmen.

Zu Ihren Herausforderungen gehört die strategische Planung 

und Ausrichtung von Unternehmen? Hierzu benötigen Sie das 

notwendige Fachwissen, um zu beurteilen, wie sich Entschei­

dungen strategisch und operativ in Organisationen auswirken 

und welche Probleme dabei bestehen. Mit dem berufsbeglei­

tenden Zertifikat Effiziente Unternehmensführung können Sie 

Ihr Wissen direkt anwenden und mit Ihrer Expertise den Unter­

nehmenserfolg langfristig steigern.

Inhalt

Erweitern Sie Ihre Kompetenz im Bereich marktorientierter 

Unternehmensführung.

Unternehmensführung hat viele Facetten. Mit dem Zertifikat 

werden Sie zum Experten bzw. zur Expertin für Projekt- und 

Change-Management, die Umsetzung von strategischen Grund­

entscheidungen und Wertschöpfungsquellen. Sie lernen praxis­

nah die Dynamik von Markt und gesellschaftlichem Umfeld 

einzustufen und daraus Empfehlungen für die strategische 

Unternehmensführung zu entwickeln. Mit dem Themen­

schwerpunkt Innovation legen Sie zudem den Grundstein für  

die Zukunft.

Das Wichtigste 
auf einen Blick 

Abschluss

Effiziente Unternehmensführung

Credit-Points

6 ECTS 

Dauer 

6 Monate

Studiengebühren

— � Gesamt € 960

—  6 Monatsraten à € 160

Staatliche Zulassung

ZFU-Nr. 1111820c

Prüfungsform

Hausarbeit

Ihre Studierendenbetreuung

Julia Störmer 

+49 7371 9315-288 

julia.stoermer@ 

mobile-university.de

Ihre Hochschulzertifikatsleitung

Prof. Dr. Kirsten Hermann

kirsten.hermann@mobile-university.de

https://www.mobile-university.de/zertifikate/faz/effiziente-unternehmensfuehrung
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Für weitere Informationen zu Ihren Modulen, 

besuchen Sie unsere Website! 

www.mobile-university.de/zertifikate/faz/

mitarbeiterfuehrung-in-dynamischen-zeiten

Mitarbeiter
führung in 
dynamischen 
Zeiten
Ihre Perspektive

Entwickeln Sie Ihr persönliches Führungsverhalten weiter.

Mit dem berufsbegleitenden Zertifikat lernen Sie eigenständige 

Lösungsmöglichkeiten für verschiedene Führungssituationen 

und -herausforderungen zu entwickeln und in der Führungs­

praxis anzuwenden. Damit sind Sie in der Lage, Change-

Management-Prozesse zu begleiten, bei der Gestaltung der 

Organisationskultur mitzuwirken und die Umsetzung von 

stärken- und ressourcenorientierten Ansätzen voranzutreiben. 

Führen Sie Ihr Team erfolgreich in die Zukunft!

Inhalt

Erweitern Sie Ihre Kompetenz im Bereich Mitarbeiter

führung und -entwicklung.

Gute Mitarbeiterführung schafft einen Dialog zwischen 

Führungskräften und Mitarbeiter:innen. Damit dies gelingt, lernen 

Sie klassische und moderne Führungstheorien, Methoden und 

Instrumente der Personalführung sowie vertiefende Aspekte der 

Themenfelder Macht und Mikropolitik kennen. Zudem wird Ihre 

Fähigkeit geschult, Erkenntnisse aus empirischen Studien für die 

Gestaltung von Strukturen und Change-Prozessen in modernen 

Organisationen zu nutzen und umzusetzen. 

Das Wichtigste 
auf einen Blick 

Abschluss

Mitarbeiterführung in dynamischen 

Zeiten

Credit-Points

6 ECTS 

Dauer 

6 Monate

Studiengebühren

— � Gesamt € 960

—  6 Monatsraten à € 160

Staatliche Zulassung

ZFU-Nr. 1105019c 

Prüfungsform

Hausarbeit

Ihre Studierendenbetreuung

Julia Störmer 

+49 7371 9315-288 

julia.stoermer@ 

mobile-university.de

Ihre Hochschulzertifikatsleitung

Prof. Dr. Rudolf Forsthofer

rudolf.forsthofer@mobile-university.de

https://www.mobile-university.de/zertifikate/faz/mitarbeiterfuehrung-in-dynamischen-zeiten
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Nachhaltigkeit 
im Unternehmen

Ihre Perspektiven

Sie möchten nachhaltig wirtschaften.

Ihnen ist es wichtig, dass Unternehmen ihrer gesellschaftlichen 

Verantwortung gerecht werden. Sie erkennen Nachhaltigkeit 

auch als strategischen Wettbewerbsfaktor für langfristiges 

Wachstum am Markt. Nehmen Sie diese Herausforderung an, 

lernen Sie mit dem berufsbegleitenden Zertifikat eine um

fassende Nachhaltigkeitsstrategie zu entwickeln: von der Vision 

über die operative Umsetzung bis hin zur Evaluierung, dem 

Reporting und der Kommunikation.

Inhalt 

So erwerben Sie Kenntnisse für den betrieblichen 

Wandel.

Der Zertifikatskurs vermittelt Anwendungskompetenzen der 

ökonomischen Nachhaltigkeit. Sie machen sich mit Motivationen 

und Zielsetzungen aus Unternehmenssicht vertraut und erlernen 

Tools wie Benchmarking, Stakeholderanalyse und Materiali­

tätsmatrix. Anhand von vielen Praxisbeispielen lernen Sie 

konkrete Maßnahmen zur Erreichung dieser Ziele kennen und 

befassen sich mit Controlling und Compliance im betrieblichen 

Nachhaltigkeitsmanagement.

Das Wichtigste 
auf einen Blick 

Abschluss

Nachhaltigkeit im Unternehmen

Credit-Points

6 ECTS 

Dauer 

6 Monate

Studiengebühren

— � Gesamt € 960

— � 6 Monatsraten à € 160

Staatliche Zulassung

Zur staatlichen Zulassung eingereicht

Prüfungsform

Hausarbeit

Ihre Studierendenbetreuung

Julia Störmer 

+49 7371 9315-288 

julia.stoermer@ 

mobile-university.de 

Ihre Hochschulzertifikatsleitung 

Prof. Dr. Michael Koch

michael.koch@mobile-university.de

Für weitere Informationen zu Ihren Modulen, 

besuchen Sie unsere Website! 

www.mobile-university.de/zertifikate/faz/

nachhaltigkeit-im-unternehmen

https://www.mobile-university.de/zertifikate/faz/nachhaltigkeit-im-unternehmen
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Organisations-
psychologie
Ihre Perspektiven

Verbessern Sie Effizienz und Effektivität Ihres 

Unternehmens. 

Wie können Sie Arbeit gestalten, damit die Mitarbeitenden 

gleichzeitig ihre Bestleistungen zeigen, zufrieden sind und 

gesund bleiben? Was motiviert Menschen – langfristig? Und  

wie entwickelt sich Organisationskultur? Das Zertifikat befähigt 

Sie, das Erleben und Verhalten von Menschen in Organisationen 

zu analysieren, zu verstehen und gezielt zu beeinflussen. Sie 

erfahren, wie Sie leistungs- und motivationsrelevante Struk­

turen und Prozesse bei Individuen, Teams und Organisationen 

steuern und so Effizienz und Effektivität Ihres Unternehmens 

nachhaltig verbessern. 

Inhalt 

Erwerben Sie psychologische Kompetenzen für die 

Arbeits- und Organisationswelt 

Die menschliche Psyche gewinnt zunehmend an Bedeutung, 

wenn es um das Erreichen ökonomischer Ziele geht. Deshalb 

erwerben Sie psychologische Kompetenzen in den Bereichen 

Organisationskultur und -entwicklung, Kommunikation und 

Konfliktlösung sowie Teamarbeit und Teamentwicklung. Sie 

lernen die Bedeutung von Emotionen in Organisationen kennen, 

aber auch, wie Sie Employer Branding gestalten und Anreizsyste­

me für die Leistungssteigerung entwickeln. Zudem erwerben Sie 

wertvolles Wissen rund um Change Management, Post Merger 

Integration, Retention Management und Fluktuation. 

Das Wichtigste 
auf einen Blick 

Abschluss

Organisationspsychologie

Credit-Points

6 ECTS 

Dauer 

6 Monate

Studiengebühren

— � Gesamt € 960

— � 6 Monatsraten à € 160

Staatliche Zulassung

ZFU-Nr. 1105019c

Prüfungsform

Hausarbeit

Ihre Studierendenbetreuung

Julia Störmer 

+49 7371 9315-288 

julia.stoermer@ 

mobile-university.de

Ihre Hochschulzertifikatsleitung 

Prof. Dr. Julia Zwank

julia.zwank@mobile-university.de

Für weitere Informationen zu Ihren Modulen, 

besuchen Sie unsere Website! 

www.mobile-university.de/zertifikate/faz/

organisationspsychologie

https://www.mobile-university.de/zertifikate/faz/organisationspsychologie
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Projekt- 
management 
Ihre Perspektiven

Sie wollen Ihre Expertise interdisziplinär und praxisnah in 

Projekten einbringen. 

Die Projektarbeit nimmt in Unternehmen einen immer größeren 

Raum ein, welchen Sie gestalten wollen. Hierzu möchten Sie die 

fachlichen Hintergründe des Projektmanagements kennen­

lernen, ohne gleich ein Studium zu absolvieren. Mit dem Zertifi­

kat Projektmanagement bilden Sie sich berufsbegleitend weiter 

und wenden die erworbenen Kompetenzen direkt im Beruf an. 

Mit Ihrer Expertise tragen Sie nachhaltig zum Unternehmens­

erfolg bei.

Inhalt 

Sie erweitern Ihre Kompetenzen, um Projekte erfolgreich 

durchzuführen.

Sie erwerben die notwendigen Kompetenzen, um Projekte von 

Anfang bis zum Ende kompetent zu begleiten. Inhaltliche 

Schwerpunkte des Zertifikats sind die Grundlagen des Projekt­

managements, die Planung und Steuerung sowie der Abschluss 

von Projekten. Neben den Grundlagen des Projektmanagements 

setzen Sie sich mit den wesentlichen Bausteinen eines Projekts 

auseinander. Der erfolgreiche Projektabschluss rundet Ihre 

Aufgaben im Projektmanagement ab.

Das Wichtigste 
auf einen Blick 

Abschluss

Projektmanagement 

Credit-Points

6 ECTS 

Dauer 

6 Monate

Studiengebühren

— � Gesamt € 960

— � 4 Monatsraten à € 160

Staatliche Zulassung

ZFU-Nr. 1111820c 

Prüfungsform

Fallstudie

Ihre Studierendenbetreuung

Julia Störmer 

+49 7371 9315-288 

julia.stoermer@ 

mobile-university.de

Ihre Hochschulzertifikatsleitung

Prof. Dr. Manfred Mühlfelder

manfred.muehlfelder@ 

mobile-university.de

Für weitere Informationen zu Ihren Modulen, 

besuchen Sie unsere Website! 

www.mobile-university.de/zertifikate/faz/

projektmanagement

https://www.mobile-university.de/zertifikate/faz/projektmanagement


Was mit Zukunft?  
Bei uns haben Sie die besten 
Voraussetzungen. 

Anerkennung auf ein späteres Studium

Nutzen Sie Ihre Weiterbildung, um sich einen 

zukünftigen Vorsprung zu verschaffen. 

Ihre Leistungen mit Credit-Ausweis nach ECTS  

(European Credit Transfer System) können auf alle 

Studiengänge europaweit anerkannt werden. ECTS 

ist ein einheitliches und damit transferfähiges Bewer­

tungssystem im europäischen Hochschulraum, das 

Studierende dabei unterstützt, ihre akademischen 

Qualifikationen, Studienzeiten und Leistungspunkte 

auch im Ausland anrechnen zu lassen. Damit wird 

Ihr SRH-Zertifikat der erste Schritt ins Hochschul

studium – in ganz Europa.

Unsere Qualitätsstandards

Ausgezeichnet und international anerkannt!

Sie haben hohe Ansprüche. Wir auch. Auf die 

herausragende Qualität unserer Weiterbildungs- 

angebote ist Verlass. So sind wir auch eine der 

wenigen Privathochschulen, die unbefristet 

staatlich anerkannt sind. 

Auf diese geprüfte Qualität können Sie sich verlassen: 

Die SRH Fernhochschule ist unbefristet staatlich 

anerkannt und unsere Hochschulzertifikate sind 

durch die Staatliche Zentralstelle für Fernunterricht 

(ZFU) in Köln zugelassen. Zusätzlich wurden wir 2021 

zum dritten Mal in Folge zur „Beliebtesten Fernhoch­

schule“ gewählt und haben eine Weiterempfehlungs­

rate1 von 98%.

1 fernstudiumcheck.de Stand 01/2021

Unser Alumni-Netzwerk

Bleiben Sie in Kontakt. Und vernetzen Sie  

sich international.

Alaska? Moskau? Färöer-Inseln? Wo auch immer Sie 

leben und arbeiten, mit Ihrer SRH Fernhochschule 

bleiben Sie verbunden. Nach Ihrem Studium sind Sie 

Teil des Alumni-Netzwerks, können Ihre Kontakte  

zu Studierenden und Dozent:innen pflegen und sogar  

erweitern. Nicht nur das: Wir laden Sie zu Firmen- 

exkursionen und Meetups ein, organisieren spannende 

Online-Veranstaltungen und geben Ihnen immer  

wieder Impulse. Für die nächste Karrierestufe. Und 

für Ihre persönliche Weiterentwicklung.
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Bilden Sie sich weiter, egal 
wo Sie gerade sind.  
Wir bleiben immer nah dran.

Unsere Studienzentren 

Wo wir sind? Immer gut erreichbar!

Uns gibt es derzeit an 22 Standorten in Deutschland, Österreich 

sowie der Schweiz – und damit ganz sicher direkt in Ihrer Nähe. 

In unseren Studienzentren können Sie an den freiwilligen Begleit­

veranstaltungen teilnehmen. Sie werden als Seminare und / oder 

Vorlesungen angeboten. Sie können aus unseren Terminangeboten 

frei wählen.

An den Studienzentren können Sie außerdem weitere interessante 

Veranstaltungen besuchen. Ihre Teilnahme ist natürlich auch hier 

freiwillig, lohnt sich aber in jedem Fall und ist bereits in den Kosten 

der Weiterbildung enthalten.

Sie haben sich schon für uns entschieden?

Dann freuen wir uns auf Ihre Anmeldung!

Los geht‘s: Am besten füllen Sie das Anmeldeformular hier aus. 

Wann genau Sie mit Ihrer Weiterbildung beginnen, legen Sie 

übrigens selbst fest – der Start ist jederzeit möglich. Vor einem 

Zertifikatsstudium neben dem Beruf stellen sich oft ganz indivi-

duelle Fragen. Julia Störmer sowie die Zertifikatsleitungen freuen 

sich auf Sie und beraten Sie gerne persönlich.

Ihre Studierendenbetreuerin

Julia Störmer

+49 7371 9315-288

julia.stoermer@ 

mobile-university.de

Hier finden Sie alle unsere  

22 Standorte 

www.mobile-university.de/ 

fernstudium/studienzentren

Wir sind für  
Sie persönlich 
da! 

Hier geht ‘s zur Anmeldung 

www.mobile-university.de/zertifikate/faz

mailto:julia.stoermer%40mobile-university.de?subject=
http://www.mobile-university.de/fernstudium/studienzentren/
https://www.mobile-university.de/zertifikate/faz
https://www.mobile-university.de/zertifikate/faz


Sie haben Fragen? 
Wir sind für Sie da.  
Rufen Sie uns an oder  
schreiben Sie uns.  
+49 7371 9315-0 
info@mobile-university.de
www.mobile-university.de


