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Schon, dass wir
uns begegnen!

Herzlich willkommen
in der Themenwelt Soziales der SRH Fernhochschule -
The Mobile University.

Es freut mich, dass Sie sich fir ein Studium bei uns interessieren.
Als Rektor ist es mir eine besondere Ehre, Sie an dieser Stelle zu

begriBen.

Als kiinftige Studierende stehen Sie mit Ihren Wiinschen, Méglich-
keiten und Zielen im Mittelpunkt. Mit unserem breit gefdcherten
Studienangebot und der hohen Expertise unserer Professorinnen
und Professoren ebnen wir ganz individuelle Wege, um fundiert und
durchdacht den Herausforderungen der Arbeitswelt von Morgen zu

begegnen.
Als Qualitatsfiihrer im Fernstudium haben wir ein Studienmodell
entwickelt, das lhnen groBtmagliche Flexibilitdt gibt und einen exzel-

lenten Service garantiert. Wir begleiten Sie aktiv und unterstiitzen Sie

Uberall dort, wo Sie uns brauchen. Und zwar aus Leidenschaft.

Worauf warten Sie noch? lhre Zukunft beginnt heute.

Herzlichst, ﬂ
L

Prof. Dr. Ottmar Schneck
Rektor der SRH Fernhochschule ‘
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Weiterbildung und Zertifikate

50 Ihre Zertifikate
Weiterbildung auf akademischem Niveau

Wissenswertes und mehr ...

5 Gut zu wissen: 5 6 lhr Traum.
Nutzliche Infos rund um lhr Fernstudium lhre Zukunft.
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Dynamisch
wie das
Leben selbst

Die Arbeit im Sozialwesen und -management ist

so dynamisch wie das Leben selbst. Und wie so
vieles in der heutigen Zeit im konstanten Wandel.
Arbeitswelten und Lebenskonzepte, die sich dndern,
spielen dabei eine groBe Rolle, ebenso wie komplexe
wirtschaftliche Rahmenbedingungen. Entsprechend
vielfdltig sind die Arbeit der Sozialarbeiter:innen

und die Management- und Fiihrungsaufgaben in
sozialen Einrichtungen. Wer Soziale Arbeit aktiv
auslbt, hat sich der anspruchsvollen Aufgabe
verschrieben, Menschen bei der Bewaltigung

von Herausforderungen zu unterstiitzen — sei es

in Familien, Schulen oder in Betrieben. Uberall

dort wartet auf Sozialarbeiter:innen eine ebenso
anspruchsvolle wie facettenreiche Aufgabe. Die
praktischen und methodischen Kompetenzen dafir
erwerben Studierende wissenschaftlich fundiert und
kompetent begleitet in unseren Studiengdngen. Die
Lehrinhalte integrieren Themen wie beispielsweise
Digitalisierung, Migration und Flucht oder Inklusion
am Puls der Zeit und zeichnen sich durch einen hohen

Praxisbezug aus.

» Die SRH Fernhochschule sehe ich als

den idealen Wegbegleiter an meiner
Seite, da ich dank des groBartigen Kon-
zeptes das Studium ganz nach meinen
Bedirfnissen, Kapazitaten sowie Wohl-
ergehen in mein Leben integrieren
kann. «

Prof. Dr. Angela Teichert, Professorin fiir Soziale Arbeit,
Silbermedaille Tutor des Jahres 2023

TUTDRIN

i >
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EEEEEEEEEE SOZIALES

lhre Berufs- und
Karriereperspektiven
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Sozialarbeiter:innen sind fir die Pravention, Bewdlti-
gung und Losung sozialer Probleme verantwortlich.
Sie beraten und betreuen Einzelpersonen in Not sowie
Familien oder Gruppen in schwierigen Situationen.
Die Moglichkeiten sind beinahe unbegrenzt und meis-
tens besteht die Option sich auf ein Interessengebiet
zu spezialisieren, denn Soziale Arbeit und Sozialma-
nagement sind in fast allen gesellschaftlichen Berei-
chen notwendig. Angefangen vom kiinstlerischen
Bereich, zum Beispiel in der Kunst- und Musikthera-
pie, Uber die Kirche, mit Diakonie und Gemeindepdd-
agogik, bis hin zur Suchtprdvention - Interessenten an
Sozialen Studiengdngen haben einen breiten Facher
an Optionen vor sich. Spezialisierungsmoglichkeiten
sind auBerdem Sonderpddagogik und Inklusion,
Integration und interkulturelle Kontexte aber auch
Sexualpddagogik oder Rehabilitation. Die vielfdltigen
Arbeitsfelder der Sozialen Arbeit bieten Ihnen hervor-
ragende berufliche Perspektiven, zum Beispiel in der

Arbeit mit den folgenden Zielgruppen:

— Kindertageseinrichtungen, Soziale Dienste der

Frihforderung, Kinderschutzzentren, Kinderheim
Jugendbildung und Jugendkulturarbeit, Sucht-
und Gewaltprdvention

(Hoch)Schulsozialarbeit

Erwachsenenbildung, Beratungsstellen
Sozialpddagogische Familienhilfe, Pflegekinder-,
Familien- und Lebensberatungsstellen
Tagesstdtten, Freizeitarbeit, Wohnheime fiir dltere
Menschen

Menschen mit psychischen Erkrankungen
Menschen mit Beeintrdchtigungen (Inklusion)
Krankenhaussozialdienst, Pflegeheime, Rehabili-
tationszentren, Hospize

Straffdlligenhilfe, Schuldner- und Suchtberatung
Betriebliche Sozialarbeit

Entwicklungshilfe



THEMENWELT SOZIALES

Tiergestitzte Intervention
in Theorie und Praxis

Tiergestiitzte Interventionen eignen sich vor
allem dann, wenn die Beziehung von Fachkraft
und Klient:in vor besondere Herausforderungen
gestellt ist, zum Beispiel bei traumatischen
Erfahrungen, Bindungsstérungen oder
Kommunikationsdefiziten.

So erhalten die Teilnehmer:innen online und vor Ort
beim Kooperationspartner ani.motion das notige
Fachwissen, um unter Einbezug der Tiere die Situation
der Klient:iinnen zu verbessern und dabei gleichzeitig
auf das Wohl der bei den Interventionen eingesetzten
Tiere zu achten. Dabei sind praktische Elemente vor

Ort und Selbsterfahrungsinhalte sehr wichtig.

‘ ’ » Fernhochschule zu sein

bedeutet nicht per se, keinen
reellen Kontakt zu den Studierenden zu haben
oder keine praxisnahe Vermittlung von Studien-
inhalten zu ermoéglichen. Im Gegenteil: Gerade
die Mensch-Tier-Beziehung kann uns einen
wertvollen Zugang zu unseren Klient:innen
ermdglichen «

Christopher Ott, Zertifikatsleitung Tiergestiitzte Intervention
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Welche Tiere sind geeignet fir diese Art der The-
rapie? Keine Angst, man muss nicht seinen eigenen
Esel halten und mitbringen. Grundsdatzlich eignen

sich alle Tiere, mit denen man kuscheln oder die man
streicheln kann. Bestimmt fallt einem sofort der Hund
ein, aber auch Tiere wie Hihner oder Achatschnecken

haben sich schon als Therapie-Tiere bewdhrt.

Die Tiergestutzte Intervention ist als Modul in den
Studiengdngen Soziale Arbeit, Psychologie, als auch
Prdavention und Gesundheitspsychologie enthalten.
Zusatzlich kann man sie auch als eigenstdndigen Zer-

tifikatskurs absolvieren.

Foto: Kim Patricia Laubner



Wir kooperieren fur
lhren Erfolg.

Als kompetenter Bildungspartner arbeiten wir eng mit Einrichtungen und Betrieben im sozialen
Bereich zusammen, um fiir Sie ein maBgeschneidertes und praxisnahes Angebot an Studiengéngen
anzubieten. Zu unseren Partner zdhlen v.a.

~ SDB
I | ALBERT SCHWEITZER == DER PARITATISCHE -_—

KINDERDORFER UND FAMILIENWERKE PARITATISCHE AKADEMIE SO0 Soziale Dwenstelstungen Becker

n



THEMENWELT SOZIALES

Die grof3en Fragen aller
Suchenden auf der Pilger-

reise erkunden

Im Rohmen des Studiengangs Soziale Arbeit
werden verschiedene praktische Angebote wie
z.B. Erlebnispddagogik oder Pilgerreisen
angeboten.

2023 fand die Pilgerreise auf der Via Regia zwischen
Bautzen und Kamenz statt. Begleitet von Fachdozen-
ten und der Leiterin des Studiengangs Soziale Arbeit
konnten die Pilgernden als Teil des Selbsterfahrungs-

prozesses die Wirkung des monotonen Gehens auf
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ihre Selbstreflexion erfahren. Sie nahmen neue
Perspektiven ein und stellten sich den drei ,GroBen
Fragen aller Suchenden”: Wo komme ich her? Wo

stehe ich? Wo will ich hin?

In Gruppen oder allein hatten die Pilgernden die
Moglichkeit, aus dem Alltag auszusteigen, in sich zu
ruhen, Eindriicke und Gedanken miteinander zu teilen
und so mit einem neuen Verstdndnis fir sich selbst

und fur die Welt zuriickzukehren.



Social Innovation Blog

Interessantes rund um die Soziale Arbeit

Wie kann man mit Sozialer Arbeit angemessen Geld verdienen? Was machen
Sachverstdndige und Gutachter:innen im Sozial- und Gesundheitswesen? Wie
beuge ich Burnout im Sozialwesen vor? Diese Tipps fiir Self-Care im Sozialwesen
und viele weitere interessante Themen rund um die Soziale Arbeit finden Sie in

unserem Social Innovation Blog.

social-innovation.blog
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Etwas bewirken -
das Social Innovation Lab

Das Social Innovation Lab ist ein Experimentier-
raum, in dem Studierende Ideen, Winsche

und Tatkraft in der Praxis anwenden. Mit dem
renommierten Wissenschaftler Prof. Dr. Gerald
Huther hat die SRH Fernhochschule einen Part-
ner des Social Innovation Lab gewonnen. Sein
Hauptanliegen: ,,Wir brauchen Gemeinschaften,
deren Mitglieder einladen, ermutigen und
inspirieren, Uber sich hinauszuwachsen.” Des-
halb ist das Mitwirken an den drei emanzipati-
ven Birgerbewegungen ,,wiirdekompass.org”,
«liebevoll.jetzt” und ,lernlust.jetzt” das

Herz des Social Innovation Lab. Studierende
konnen sich praventiv in diese Gemeinschaften
einbringen.

.Wir suchen Menschen, die etwas bewirken und ver-
dndern mochten”, skizzieren die Projektbegriinder
ihre Idee. Diese Art der Teilhabe sei einmalig in
Deutschland. ,Mit dem Social Innovation Lab konnen
Studierende sowohl erste Herausforderungen in der
Praxis als auch Gestaltungsmoglichkeiten im Rahmen

Sozialer Projekte kennenlernen.”

Der Wandel beginne jetzt. Um ihn bewdaltigen zu kon-
nen, brauche es tatkraftige Mitwirkung auf allen Ebe-
nen der Partizipation. Das Modul soll deshalb Kreati-
vitat sowie Fahigkeiten zur Visualisierung abstrakter
und bislang nur gedachter Dinge fordern. AuBerdem
dient es dem Erwerb teamorientierter Lern- und

Personlichkeitskompetenzen.

Das Modul Social Innovation Lab kann im Rahmen
des Bachelor-Studiums Soziale Arbeit belegt

werden.
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THEMENWELT SOZIALES

Betriebswirtschaft und
Sozialmanagement (B.A.)

Alyssa Colucci

lhre Studierendenbetreuung
+49 7371 9315-284
alyssa.colucci@

mobile-university.de

Prof. Dr. Stefan Ingerfurth
lhre Studiengangsleitung
stefan.ingerfurth@

mobile-university.de

lhre Motivation

Sie wollen den wirtschaftlichen Herausforderungen in
sozialen Einrichtungen begegnen.

Soziale Einrichtungen und Dienste stehen heutzutage zunehmend
wirtschaftlichen Herausforderungen gegeniiber. Griinde dafiir sind
zum Beispiel knappe Kassen der 6ffentlichen Haushalte, ein inten-
siver Wettbewerb und steigende Anforderungen der Kunden und
Kostentrdger. Diese Herausforderungen moéchten Sie als Fachkraft
oder Neueinsteiger erfolgreich bewdltigen. Mit unserem Studien-
gang erwerben Sie das Know-how fiir lhren Weg im Management

von sozialen Einrichtungen und Non-Profit-Organisationen.

lhre Perspektive

Sie werden Expertin bzw. Experte fiir das Management
sozialer Einrichtungen.

Unser Studiengang bildet Sie als kiinftige Fiihrungskraft im Sozial-
wesen aus. Sie erhalten fundierte Kenntnisse, um den wirtschaft-
lichen Herausforderungen gewachsen zu sein. So konnen Sie
verantwortungsvolle Management- und Fiihrungsaufgaben an
der Schnittstelle von Sozialwesen und Okonomie iibernehmen.
Sie arbeiten zum Beispiel in sozialen Einrichtungen bzw. Non-Profit-
Organisationen der Kinder- und Jugendhilfe oder der Behinderten-
hilfe. Auch sind Sie in der Arbeit mit benachteiligten Bevolkerungs-
gruppen und mit Gefliichteten sowie in der Pflege und Senioren-
arbeit eine gefragte Arbeitskraft. Mit lhrem Fachwissen konnen
Sie zudem in kommunalen und 6ffentlichen Einrichtungen oder

Verbdnden und Interessenvertretungen tdtig sein.
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Studieninhalte & Kompetenzen

Sie verkniipfen Betriebswirtschaftslehre mit vertieften
Einblicken in die Sozialwirtschaft.

Fir das Management sozialer Einrichtung erhalten Sie

die relevanten betriebswirtschaftlichen Grundlagen, z.B.

in den Bereichen Personal und Organisation, Marketing,
Rechnungswesen, Finanzwirtschaft oder Qualitdtsmanagement.
AuBerdem befassen Sie sich intensiv mit den besonderen
Rahmenbedingungen, Zielen und Prozessen in sozialen
Einrichtungen. Nur in der Verbindung dieser beiden Aspekte
konnen Sie an der Schnittstelle von Sozialwesen und Wirtschaft

wirken und soziale Einrichtungen erfolgreich fuhren.

Dieses Fachwissen ergdnzen Sie durch einen Blick auf die
komplexen okonomischen, politischen und rechtlichen
Rahmenbedingungen, die wirtschaftliches Handeln in sozialen
Einrichtungen beeinflussen. Sie lernen deren Zusammenhdnge

zu verstehen und zu analysieren.

Auch lhre personliche Weiterentwicklung kommt in lhrem
Studium nicht zu kurz: Sie erwerben ein wissenschaftliches
Grundverstdndnis und Fertigkeiten im Bereich des Selbst-
managements, der Kommunikation und Prdasentation sowie der

Teamfiihrung oder Moderation.

*Dieser Studiengang ist unter dem Namen ,Betriebswirtschaft (B.A.)" mit
Vertiefungsrichtung Sozialmanagement bei der ZFU eingetragen.

AuUf einen Blick

Abschluss
Bachelor of Arts (B.A.)

Credit-Points
180 ECTS

Regelstudienzeit

6 Fachsemester

Studiengebiihren
— Flex 1| € 419 p. M.
€ 15.084 gesamt
— Flex2 [ €319 p. M.
€ 15.950 gesamt
— Flex3[€229 p. M.
€ 16.488 gesamt

Akkreditierung und Zulassung*
Akkreditiert und nach FernUSG zu-
gelassen durch ZFU (Nr. 1111820c)

Zulassungsvoraussetzungen

— Allgemeine Hochschulreife,
fachgebundene Hochschulreife
oder Fachhochschulreife

— Studieren ohne Abitur oder NC
mittels Aufstiegsfortbildung,
Eignungspriifung oder einem
Jahr erfolgreichen Studiums an
einer Hochschule in einem

anderen Bundesland
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THEMENWELT SOZIALES

lhr modulares Studium.

Damit sich lhr Studium optimal an lhr Leben anpasst, haben Sie bei der Gestaltung lhres Studien-

ablaufs die Wahl: Legen Sie fest, wie lhr individueller Studienplan aussieht und entscheiden Sie,

wie Sie lhre Module belegen. Bis auf wenige Ausnahmen kénnen Sie die Reihenfolge frei waéhlen.

Semester
Wissenschaftliches ~ Selbstmanagement  Allgemeine Allgemeine Nationale
01 Arbeiten Volkswirt- Betriebswirt- Rechnungslegung
schaftslehre schaftslehre
Priifung & Credits OT |6 ECTS EA |6 ECTS KL |6 ECTS KL |6 ECTS KL |6 ECTS
Betriebliche Mdrkte und Personal und Theorie-Praxis- ¥ Wahlmodul 1
02 Wertschopfung Branchen Organisation Transfer
Priifung & Credits EA|6 ECTS HA | 6 ECTS KL|6 ECTS HA| 6 ECTS DIV | 6 ECTS
Wirtschaftsrecht Marketing Unternehmens- Akteure und Hand-  Leistungssteuerung
03 fihrung lungsfelder der und Qualitdtsma-
Sozialen Arbeit nagement in sozia-
len Einrichtungen
Priifung & Credits KL |6 ECTS HA| 6 ECTS HA | 6 ECTS HA| 6 ECTS EA|6 ECTS
Internes Finanzwirtschaft Personalmanage- Social Marketing, ¥ Wahlmodul 2
04 Rechnungswesen ment und Fiihrung Fundraising und
in sozialen Einrich- Public Relations
tungen
Priifung & Credits KL|6 ECTS KL| 6 ECTS EA| 6 ECTS FS|6 ECTS DIV | 6 ECTS
Unternehmenskultur  ® Wahlmodul 3 ¥ Wahlmodul 4 ¥ Wahlmodul 5 ¥ Wahlmodul 6

05

Priifung & Credits

und Wirtschafts-
ethik

PjP | 12 ECTS

DIV | 6 ECTS

DIV | 6 ECTS

DIV | 6 ECTS

DIV | 6 ECTS

06

Qualitative und
Quantitative

Praxisprojekt

Bachelor-Thesis

Forschungs-
methoden
Priifung & Credits EA| 6 ECTS PjP |12 ECTS Thesis | 12 ECTS
Die Hochschule behdlt sich Anderungen vor.
Legende
¥ Wahlmodul: Erweiterung des Wissens FS: Fallstudie OT: Online-Test RS: Rollenspiel

* Spezialisierung: Vertiefung des Wissens
% verpflichtende Intensivtage

BL: Blog-Priifung

DIV: Verschiedene Priifungen

EA: Einsendeaufgaben

EP: Einsendeprdsentation

GP: Gesprdchsprotokoll
HA: Hausarbeit

KL: Klausur

Lab: Laborpriifung

LT: Lerntagebuch

Mii: Miindliche Priifung

PE: Programmentwurf
PfP: Portfoliopriifung
PR: Prdsentation

PW: Praxisnahes Werk
PxP: Praxispriifung
PjP: Projektpriifung

Sim: Simulation
RB: Reflektionsbericht

WP: Wissenschaftliches Poster
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Wahlmodule

Erweitern Sie lhre
Perspektive.

Mit unserem umfangreichen Katalog an Wahl-
modulen bauen Sie Ihr betriebs- und sozialwirt-

schaftliches Fachwissen individuell aus.

Die Module sind in allgemeine Wahlmodule

und spezielle Wahlmodule gegliedert. Wahrend
Ihres Studiums belegen Sie sechs Wahlmodule.
Mindestens zwei dieser sechs zu absolvierenden
Module wdhlen Sie aus dem Bereich spezielle
Wahlmodule.

Sozialmanagement
Wahlmodul Prifung
Case- und Caremanagement EA
Dienstleistungen und Service Management EA
Kinder, Jugend und Familie: EP
Lebenswelten und Handlungsfelder
Okonomische Rahmenbedingungen HA
des Sozialwesens
Pflegedienste und Pflegeeinrichtungen HA
Rechtliche Rahmenbedingungen
. . HA
im Sozialwesen
Sozial- und Gesundheitspolitik EA
Soziale Arbeit als Wissenschaft

. KL
und Profession
Soziale Arbeit in Kindertagesstdtten EA
Soziale Arbeit und Migration: EA

Lebenswelten und Handlungsfelder

Straffdlligen-, Sucht-, Wohnungslosen-
und Schuldenhilfe: Lebenswelten und EA
Handlungsfelder

Theorie und Praxis der Inklusion HA

Management

Wahlmodul Priifung
Akquise und Verhandlungsfiihrung PR
Aktuelle Entwicklungen im Marketing HA
Aktqelle Frogestellungen der PR
Betriebswirtschaftslehre

Angebotsstrukturen im Gesundheitssektor HA
Betriebliches Gesundheitsmanagement EA
Business in English (engl.) oT
Digital Media Management EA
Einflihrung in das Nonprofit Management HA
Finanz- und Kostenmanagement EA
Gesundheit als Flihrungsaufgabe EA
Interne und externe Unternehmens-
kommunikation PR
Klimaschutzmanagement HA
Kommunikation und Fiihrung EA
Leistungsmanagement KL
Managementkonzepte FS
Mathematik KL
Nachhaltig Wirtschaften EA
Performance Reporting EA
PR Management PxP
Projektmanagement FS
Risiko- und Krisenmanagement KL
Sprachmodul

Wirtschaft und Gesellschaft EA
Wirtschaftspsychologie EA

Jedes Wahlmodul umfasst 6 ECTS.

21



THEMENWELT SOZIALES

Inklusion und Teilhabe (B.A.)

Romina Ruf

lhre Studierendenbetreuung
+49 7371 9315-118
romina.ruf@

mobile-university.de

Prof. Dr. Martin Knoke
lhre Studiengangsleitung
martin.knoke@

mobile-university.de
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lhre Motivation

lhre Arbeit fir Menschen mit Behinderungen oder psychi-
schen Erkrankungen ist fir Sie mehr Berufung als Beruf.

Die Verbesserung von Teilhabechancen ist lhnen zu einem Her-
zensanliegen geworden. Deshalb mochten Sie Ihre Perspektiven
erweitern, Ihre fachlichen Kompetenzen weiterentwickeln oder
Flihrungsverantwortung iibernehmen, um die Ihnen anvertrauten
Menschen in der Wahrnehmung ihrer Rechte und Moglichkeiten

zu begleiten und zu fordern.

lhre Perspektive

Mit diesem Fernstudiengang bauen Sie nicht nur lhre
fachlichen Kompetenzen aus.

Sie haben die Moglichkeit, sich sowohl als Fiihrungskraft als auch
als Fachkraft zu entwickeln. Dabei werden Sie zur Expertin bzw.
zum Experten in der Frage, wie sich Rdume, Organisationen und
Strukturen im Sinne einer inklusiven Gesellschaft verdndern
konnen. Zusdtzlich gestalten Sie |hr Profil durch wertvolles
Know-how zu aktuellen Entwicklungen in der Eingliederungshilfe,
insbesondere im Zusammenhang mit der Digitalisierung von
Lebenswelten und Leistungen. Je nach lhrer gewdhlten Perspektive
bieten sich zudem Chancen, betriebswirtschaftliches Know-how

speziell im Kontext der Eingliederungshilfe zu erwerben.



Studieninhalte & Kompetenzen

Mit den Grundlagenmodulen vertiefen Sie lhr Verstdndnis
von Inklusion und Teilhabe sowie lhrer institutionellen und
rechtlichen Rahmenbedingungen. Ergdnzt um aktuelle Trends
entwickeln Sie lhre Expertise weiter. Ihr Pflichtcurriculum
besteht u.a. aus folgenden Modulen:

— Angebotsstrukturen im Gesundheitssektor

— Recht der Teilhabe

— Theorie und Praxis der Inklusion

— Innovation und Digitalisierung in der Teilhabe

Gehen Sie lhren Weg im Bereich Inklusion und Teilhabe

Mit der Spezialisierung ,Management” qualifizieren Sie sich

fir Fihrungsaufgaben in Einrichtungen der Eingliederungshilfe.

Der Schwerpunkt liegt dabei — neben einer Einfihrung in allge-
meine Managementaufgaben — auf Flihrungsaufgaben im
mittleren Management, z.B. bei der Steuerung von Projekten,
im Qualitdtsmanagement oder im Rahmen der personlichen
Leitung einzelner Arbeitsbereiche. Mit der Spezialisierung
.Soziale Teilhabe" richten Sie Ihren Fokus auf die konzeptionelle
und fachliche Weiterentwicklung von Inklusion, indem Sie auf
der Grundlage einer kritisch-reflektierten Haltung Menschen mit
Behinderungen bei der Verwirklichung von Teilhabe begleiten,
sowohl mit Blick auf ihre Ressourcen als auch die Verdnderung
behindernder Rahmenbedingungen und unterstiitzende

Kommunikation.

Auf einenBlick

Abschluss
Bachelor of Arts (B.A.)

Credit-Points
180 ECTS (90 ECTS Anerkennung)

Regelstudienzeit

3 Fachsemester

Studiengebiihren
— Flex 1| €419 p. M.
€ 7.542 gesamt
— Flex 2| €319 p. M.
€ 7975 gesamt
— Flex3 €229 p. M.
€ 8.244 gesamt

Akkreditierung und Zulassung
Akkreditiert, Zulassung nach
FernUSG bei ZFU beantragt

Zulassungsvoraussetzungen

— Abgeschl. Berufsausbildung als
Heilerziehungspfleger:in
Oder giiltiger Ausbildungs-
vertrag als Heilerziehungs-
pfleger:in und abgeschlossenes
erstes Ausbildungsjahr
Oder abgeschlossene Berufs-
ausbildung in Kombination mit
einer Weiterbildung zum Heilpad-
dagogen/ zur Heilpddagogin
Oder giiltiger Weiterbildungs-
vertrag u. erfolgreich abgeschl.

erstes Weiterbildungsjahr

23



THEMENWELT SOZIALES

lhr modulares Studium.

Damit sich lhr Studium optimal an lhr Leben anpasst, haben Sie bei der Gestaltung lhres Studien-

ablaufs die Wahl: Legen Sie fest, wie lhr individueller Studienplan aussieht und entscheiden Sie,

wie Sie lhre Module belegen. Bis auf wenige Ausnahmen kénnen Sie die Reihenfolge frei waéhlen.

Semester

O1

Priifung & Credits

Anrechnung aus der Berufsausbildung oder Weiterbildung.

Keine Priifungen erforderlich.

02

Priifung & Credits

Anrechnung aus der Berufsausbildung oder Weiterbildung.

Keine Priifungen erforderlich.

03

Priifung & Credits

Anrechnung aus der Berufsausbildung oder Weiterbildung.

Keine Priifungen erforderlich.

04

Priifung & Credits

Wissenschaftliches
Arbeiten

OT| 6 ECTS

Angebots-
strukturenim
Gesundheitssektor

HA| 6 ECTS

Recht der Teilhabe

EA| 6 ECTS

Theorie und Praxis
der Inklusion

HA| 6 ECTS

Innovation und
Digitalisierung in
der Teilhabe

PR |6 ECTS

05

Priifung & Credits

Qualitative und
Quantitative
Forschungsmethoden

EA| 6 ECTS

* Spezialisierungs-
modul 1

DIV |6 ECTS

* Spezialisierungs-
modul 2

DIV | 6 ECTS

* Spezialisierungs-
modul 3

DIV | 6 ECTS

* Spezialisierungs-
modul 4

DIV | 6 ECTS

06

Priifung & Credits

Interprofessionelle
Kommunikation

RB |6 ECTS

Bachelor-Thesis

Thesis | 12 ECTS

¥ Wahlmodul 1

DIV |6 ECTS

¥ Wahlmodul 2

DIV |6 ECTS

Die Hochschule behdlt sich Anderungen vor.

Legende

FS: Fallstudie

GP: Gesprdchsprotokoll
HA: Hausarbeit

KL: Klausur

Lab: Laborpriifung

LT: Lerntagebuch

Mii: Miindliche Priifung

OT: Online-Test

PE: Programmentwurf
PfP: Portfoliopriifung
PR: Prdsentation

PW: Praxisnahes Werk
PxP: Praxispriifung
PjP: Projektpriifung

¥ Wahlmodul: Erweiterung des Wissens

* Spezialisierung: Vertiefung des Wissens
% verpflichtende Intensivtage

BL: Blog-Priifung

DIV: Verschiedene Priifungen

EA: Einsendeaufgaben

EP: Einsendeprdsentation

RS: Rollenspiel

Sim: Simulation

RB: Reflektionsbericht

WP: Wissenschaftliches Poster
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Management

Spezialisierungsmodul

Spezialisierungen
So scharfen Sie lhr
Profil.

Um lhr Profil noch weiter auszubauen und
dieses an lhre personlichen Ziele anzupassen,

stehen Ihnen mit unseren Spezialisierungsmodulen

Einflihrung in das Nonprofit Management
Kommunikation und Fiihrung

Projektmanagement

Leistungssteuerung und Qualitdtsmanagement

in sozialen Einrichtungen

Soziale Teilhabe

Spezialisierungsmodul

Teilhabe, Ethik und Haltung
Teilhabe, Kommunikation und Interaktion
Teilhabe und Ressourcenorientierung

Teilhabe und Sozialraumorientierung

Prifung alle Moglichkeiten offen.

HA

EA Scharfen Sie Ihr Profil innerhalb lhres Studiengangs

Fs und werden Sie mit einer Fokussierung auf den

EA Bereich Management oder Soziale Teilhabe zur
Expertin bzw. zum Experten.

Prifung

HA

EA

FS

EA

Jedes Spezialisierungsmodul umfasst 6 ECTS.

Woussten Sie schon ...
dass Sie das Modulhandbuch mit
Details zu den Studieninhalten bei
Ihrer personlichen Studierenden-
betreuung anfordern kdnnen?

Bitte sprechen Sie uns an oder

schreiben Sie uns! Wir sind fiir Sie da.
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Woahlbereich "Gesundheit und Teilhabe"

Wahlmodul Priifung

Case- und Caremanagement PjP

Einfiihrung in die Rehabilitationspsychologie EP

Einflihrung in die Therapiewissenschaften KL
Geriatrie und Gerontopsychiatrie KL
Gesundheitspsychologie HA
Klinische Psychologie | (Grundlagen) KL
Klinische Psychologie Il (Gesundheitsforderung EA
und -beratung)

Prdvention, Gesundheitsforderung und KL
Rehabilitation

Sozial- und Gesundheitspolitik EA
Spezielle Anwendungsfelder der EA

Rehabilitationspsychologie

Woahlbereich "Betriebswirtschaft und

Management"

Wahlmodul Prifung

Kinder, Jugend und Familie -

Lerntherapie und Jugendhilfe FS

Schulsozialarbeit und Lerntherapie WP

Sie haben die Wahl.

Je nach Vorqualifikation und

bereits erworbener ECTS, stehen
lhnen drei Studienvarianten mit 60,
90 oder 120 ECTS zur Auswahl.
Weitere Infos finden Sie

auf unserer Webseite!

Jedes Wahlmodul umfasst 6 ECTS.
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Soziale Arbeit (B.A.)

Laura Koch

lhre Studierendenbetreuung
+49 7371 9315-315
laura.koch@

mobile-university.de

Prof. Dr. phil. Angela Teichert
lhre Studiengangsleitung
angela.teichert@

mobile-university.de

Henning Schulz-Hunger
lhre Praxisreferatsleitung
henning.schulz-hunger@

mobile-university.de

28 — Soziale Arbeit (B.A.)

lhre Motivation

Sie wollen etwas bewegen und zu mehr sozialer
Gerechtigkeit beitragen.

Verdnderte Familienformen, digitalisierte Arbeitswelten, Klima-
wandel und Nachhaltigkeit, Migrationsbewegungen — unsere
Gesellschaft ist geprdagt von tiefgreifenden sozialen Wandlungs-
prozessen. Sie wollen Menschen bei den Herausforderungen ihrer
Lebensfiihrung begleiten, beraten und aktivieren. In unserem
Studiengang erwerben Sie das Know-how, um Menschen zu unter-

stlitzen und ihren Alltag selbstbestimmt zu gestalten.

lhre Perspektive

Sie begleiten gesellschaftliche Veranderungen, férdern
soziale Entwicklungen und den sozialen Zusammenhalt.

Ob im offentlichen Dienst, bei freien gemeinnitzigen oder privaten
Trdgern oder in der Wirtschaft — vielfdltige berufliche Moglich-
keiten stehen lhnen offen. Mit Ihrem Know-how unterstiitzen Sie
Kinder in Tageseinrichtungen oder -schutzzentren. Sie arbeiten
mit Jugendlichen in stationdren Wohngruppen oder im Zuge von
Streetwork und filhren Sucht- und GewaltprdventionsmaBnahmen
durch. Zudem sind Sie in der Schulsozialarbeit, der Erwachsenen-
bildung und Schwangerschaftskonfliktberatung gefragt. Auch in
der Familienhilfe und dem Adoptionswesen finden Sie berufliche
Herausforderungen. Weitere Zielgruppen, die Sie begleiten, sind
alte und erkrankte Menschen sowie Menschen in Armut oder mit
sozialen Problemen wie im Rahmen der Wohnungslosen- oder
Schuldenbhilfe.



Studieninhalte & Kompetenzen

Sie erhalten interdisziplindre Kompetenzen und
entwickeln eine professionelle Haltung.

Uber das Fachwissen zur Sozialen Arbeit hinaus erwerben

Sie auch in den Bereichen Psychologie, Soziologie, Pddagogik,
Medizin und in relevanten Rechtsgebieten Kompetenzen. Viel-
faltige Methoden wie sozialpddagogische Fallarbeit, Case- und
Caremanagement, Gruppenarbeit, systemische Gesprdchs-
flihrung, Krisenintervention und Konfliktberatung liben Sie ganz
praktisch in den Intensivblockveranstaltungen. Dariiber hinaus
entwickeln bzw. reflektieren Sie eine professionelle Haltung.
Das Zusammenspiel aus Wissen, Konnen und der Haltung bildet
Ihre Professionalitdt als Sozialarbeiter:in. Durch eine unserer
Spezialisierungen, vertiefen Sie lhr Wissen und werden so zur
Expertin bzw. zum Experten in Ihrem Handlungsfeld. Mit dem
Wissen aus zwei Wahlmodulen setzen Sie weitere fachliche

Schwerpunkte.

lhre Praxisausbildung im Studium

In Ihrer begleiteten Praxisphase, die in einem der vielfdltigen
Bereiche der Sozialen Arbeit stattfindet, erwerben Sie prakti-
sche Erfahrungen und wenden das erworbene Wissen direkt
an. Planen Sie die Praxisphase entsprechend lhrer individuellen
Situation ein, entweder parallel zum Studium in Teilzeit oder in
Vollzeit. Insgesamt umfasst die praktische Studienphase 800
Stunden bzw. 100 Tage. Wenn Sie bereits in einem Handlungs-
feld der Sozialen Arbeit tdtig sind, so knnen Sie die Praxisphase
in lhren Berufsalltag integrieren. Zudem ist méglich, entspre-
chend Ihrer beruflichen Erfahrung bzw. Qualifikation in einem
sozialen Tatigkeitsfeld, sich bis zu 50 Prozent der Praxisstun-
den, abhdngig von Art und Dauer |hrer Tdtigkeit, anerkennen

zu lassen. Individuell beraten, begleitet und betreut werden Sie
in dieser Phase durch unser Praxisreferat, welches die Schnitt-
stelle zwischen Theorie und Praxis bildet. Infoveranstaltungen,
individuelle Sprechstunden, eine intensive Praxisreflexion sowie

die kollegiale Fallberatung sind dabei wesentliche Bestandteile.

Auf einenBlick

Abschluss
Bachelor of Arts (B.A.)

Credit-Points
180 ECTS

Regelstudienzeit

6 Fachsemester

Studiengebiihren
— Flex 1| € 359 p. M.
€ 12.924 gesamt
— Flex 2| €279 p. M.
€ 13.950 gesamt
— Flex 3| €219 p. M.
€ 15.768 gesamt

Akkreditierung und Zulassung
Akkreditiert und nach FernUSG zu-
gelassen durch ZFU (Nr. 171617)

Zulassungsvoraussetzungen

— Allgemeine Hochschulreife,
fachgebundene Hochschulreife
oder Fachhochschulreife

— Studieren ohne Abitur oder NC
mittels Aufstiegsfortbildung,
Eignungspriifung oder einem
Jahr erfolgreichen Studiums an
einer Hochschule in einem

anderen Bundesland
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lhr modulares Studium.

Damit sich lhr Studium optimal an lhr Leben anpasst, haben Sie bei der Gestaltung lhres Studien-

ablaufs die Wahl: Legen Sie fest, wie lhr individueller Studienplan aussieht und entscheiden Sie,

wie Sie lhre Module belegen. Bis auf wenige Ausnahmen kénnen Sie die Reihenfolge frei waéhlen.

Semester

O1

Wissenschaftliches
Arbeiten

Soziale Arbeit als
Wissenschaft und
Profession

Akteure und
Handlungsfelder
der Sozialen Arbeit

Pdadagogische und
psychologische
Grundlagen der
Sozialen Arbeit

Soziologische
Grundlagen der
Sozialen Arbeit

Priifung & Credits OT | 6 ECTS KLo.PR|6ECTS HA | 6 ECTS EA |6 ECTS EAo.BL|6 ECTS
Einzelfallhilfenund  Case-und Entwicklungs- Rechtliche
02 sozialpddagogische Caremanagement psychologie Grundlagen der
Fallarbeit Sozialen Arbeit
Priifung & Credits FS|6ECTS EA| 6 ECTS FS o.Ml | 6 ECTS PRo.KL|6 ECTS i X
Begleitete
% Gesprdchs- Soziale Gruppen- Sozialpsychologie Sozialrecht g:zzit:rfh:qse
03 flhrung und arbeit / Sport- und P
Sozialberatung Musiksozialarbeit Berufliche
Identitdt und
Priifung & Credits ~ GPo.PW|6ECTS  PR|6ECTS HA| 6 ECTS HA 0. Mii | 6 ECTS f"::::fl'f“e“es
% Krisen- Soziale Arbeit im * Spezialisierungs-  * Spezialisierungs- |t
04 intervention und Sozialraum modul 1 modul 2 (unbenotet)
Konfliktberatung
24 ECTS
Priifung & Credits FS|6ECTS EP |6 ECTS EP| 6 ECTS EA| 6 ECTS

05

Priifung & Credits

Social Innovation
Lab

PjP| 6 ECTS

Theorie und Praxis
der Inklusion

HA | 6 ECTS

¥ Wahlmodul 1

DIV | 6 ECTS

¥ Wahlmodul 2

DIV | 6 ECTS

06

Priifung & Credits

Sozial- und
Gesundheitspolitik

EA| 6 ECTS

Soziale Arbeit
und Gesundheit,
Klinische Sozial-
arbeit

KLo.PR|6ECTS

Qualitative und
quantitative
Forschungsmethoden

EA |6 ECTS

Bachelor-Thesis

Thesis | 12 ECTS

Die Hochschule behdlt sich Anderungen vor.

Legende

FS: Fallstudie

GP: Gesprdchsprotokoll
HA: Hausarbeit

KL: Klausur

Lab: Laborpriifung

LT: Lerntagebuch

Mii: Miindliche Priifung

OT: Online-Test

PE: Programmentwurf
PfP: Portfoliopriifung
PR: Prdsentation

PW: Praxisnahes Werk
PxP: Praxispriifung
PjP: Projektpriifung

¥ Wahlmodul: Erweiterung des Wissens

* Spezialisierung: Vertiefung des Wissens
% verpflichtende Intensivtage

BL: Blog-Priifung

DIV: Verschiedene Priifungen

EA: Einsendeaufgaben

EP: Einsendeprdsentation

RS: Rollenspiel

Sim: Simulation

RB: Reflektionsbericht

WP: Wissenschaftliches Poster
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Kinder, Jugend und Familie

Spezialisierungsmodul Priifung
Lebenswelten und Handlungsfelder EPo.PR
Rechtliche Rahmenbedingungen EA

Soziale Arbeit und Migration

Spezialisierungsmodul Priifung
Lebenswelten und Handlungsfelder EPo.PR
Rechtliche Rahmenbedingungen EA

Soziale Arbeit mit psychisch erkrankten

Menschen

Spezialisierungsmodul Prifung
Lebenswelten und Handlungsfelder EPo. PR
Rechtliche Rahmenbedingungen EA

Soziale Arbeit mit Menschen im spéten

Erwachsenenalter

Spezialisierungsmodul Priifung
Lebenswelten und Handlungsfelder EPo.PR
Rechtliche Rahmenbedingungen EA

Straffalligen-, Sucht-, Wohnungslosen- und
Schuldenhilfe

Spezialisierungsmodul Priifung
Lebenswelten und Handlungsfelder EPo.PR
Rechtliche Rahmenbedingungen EA

Jedes Spezialisierungsmodul umfasst 6 ECTS.

Spezialisierungen
So scharfen Sie |hr
Profil und werden

zur Expertin bzw.
zum Experten.

Entsprechend lhrer beruflichen Ziele vertiefen Sie
Ihr Wissen in einer von fiinf Spezialisierungen und
gewinnen damit einen vertieften Einblick in ein

Handlungsfeld der Sozialen Arbeit.

Fir den gewdhlten Bereich lernen Sie die Lebens-
welten und Bedarfsstrukturen der jeweiligen
Zielgruppen sowie die Handlungsfelder, Unter-
stlitzungsangebote und rechtlichen Grundlagen

kennen.

Im Rahmen lhres Studium haben Sie zusdtzlich die
Moglichkeit, abhdngig von der Wahl lhrer Spezia-
lisierungs- und Wahlmodule, eines der folgenden
Zertifikate zu erhalten:

— Fachkraft fiir Kinderschutz

— Fachkraft fiir Migration und Integration

— Fachkraft fiir Sozialpsychiatrie

— Fachkraft fir soziale Pflege

— Fachkraft fiir besondere Problemlagen

Mit lhrem erfolgreichen Bachelor-Ab-
schluss ,Soziale Arbeit” inklusive der be-
gleiteten praktischen Studienphase sind
Sie gemadB §36 (6) Landeshochschulge-
setz Baden-Wirttemberg berechtigt, die
bundesweit anerkannte Berufsbezeich-

nung , Staatlich anerkannte Sozialarbei-
terin” bzw. ,Staatlich anerkannter Sozial-
arbeiter” zu fiihren. Damit kdnnen Sie
bundesweit alle Aufgaben eine:r Sozialar-
beiter:in bzw. Sozialpddagog:in
Uibernehmen.

31



THEMENWELT SOZIALES

Wahlmodule

Erweitern Sie lhre
Perspektive.

Durch die Wahl von zwei Modulen aus dem Wahl- Wahlbereich Management
bereich entwickeln Sie fachliche Schwerpunkte und
. o o . Wahlmodul Priifung
bilden Ihr individuelles Profil flir den Arbeitsmarkt.
Einflhrung in das Non-Profit-Management HA
Unser Quolitatsonspruch Kommunikation und Fiihrung EA
Unsere Bachelor- und Master-Studiengdnge ,Soziale Personal und Organisation KL
Projektmanagement FS

Arbeit” erfiillen die Qualitatsstandards des FBTS . R )
Soziale Nachhaltigkeit und gesellschaftlicher

(Fachbereichstag Soziale Arbeit e.V.). Damit haben Wandel HA

Sie die Sicherheit, dass lhr Studiengang die aner- Sportverbtnde und Verbandsmanagement HA

kannten Kriterien des Qualifikationsrahmens Soziale

Arbeit (QR SozArb) erfiillt. Wir verstehen soziale Wahlbereich Soziale Arbeit

Arbeit als eine praxisorientierte Profession und

) ) o ) ) Wahlmodul Priifung

wissenschaftliche Disziplin mit dem Ziel, gesell-

schaftliche Verdnderungen, soziale Entwicklungen Tiergestiitztes Coaching - Grundlagen we

und die Selbstbestimmung von Menschen zu Betriebliche Soziale Arbeit EP

f5rdern. Jugendarbeit und Jugendbildung EA o. PW
Pflege und Soziale Arbeit PjP
Schulsozialarbeit WP

Wahlbereich Psychologie und Padogogik Soziale Arbeit in Kindertagesstdtten EA
Soziale Arbeit in moderner Heimerziehung RB

Wahlmodul Prifung Tiergestiitzte Interventionen PR

Digitale Lehr- und Trainingsmethoden PR

Einflhrung in die Rehabilitationspsychologie EA

Gesundheitspsychologie HA
Klinische Psychologie | (Grundlagen) KL
Klinische Psychologie Il Woussten Sie schon ...

P EA
(Gesundheitsforderung und -beratung)

dass Sie das Modulhandbuch mit

Kultur und interkulturelle Kommunikation HA Details zu den Studieninhalten bei
Kunstliche Intelligenz FS Ihrer personlichen Studierenden-

betreuung anfordern kdnnen?

Methoden der Erwachsenenbildung EP

Bitte sprechen Sie uns an oder
schreiben Sie uns! Wir sind fir Sie da.

Jedes Wahlmodul umfasst 6 ECTS.
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lhre
Praxisausbildung
im Studium

In Ihrer begleitenden Praxisphase in einem der
vielfdltigen Bereiche der Sozialen Arbeit - als
Voraussetzung fir die staatliche Anerkennung als
Sozialarbeiter:in — sammeln Sie praktische Erfahrun-
gen und wenden das erworbene Wissen direkt an.
Planen Sie diese entsprechend lhrer individuellen
Situation ein, entweder parallel zum Studium in Teil-
zeit oder in Vollzeit. Insgesamt umfasst die prakti-
sche Studienphase 800 Stunden bzw. 100 Tage.
Wenn Sie bereits in der Sozialen Arbeit tatig sind,
konnen Sie die Praxisphase in lhren Berufsalltag
integrieren. Zudem konnen Sie entsprechend lhrer
Berufserfahrung im sozialen Bereich bis zu 50 Prozent
der Praxisphase anerkennen lassen. Unser Fachdo-
zent und Leiter des Praxisreferats Henning Schulz-
Hunger berdt und betreut Sie individuell in folgenden

Bereichen:

— Zusammenarbeit mit den Praxisstellen
— Praxisreflektion
— Infoveranstaltungen, individuellen Sprechstunden,

Hilfe und Unterstiitzung bei Anliegen

» Das Praxisreferat

ist die Schnittstelle
zwischen Studium und
Berufspraxis und bildet die organisa-
torische Basis der Praxisausbildung.
Wir betreuen und begleiten unsere
Studierenden CORE-gerecht auf ihren
Weg hin zur Employability. Dabei
unterstitzen wir u.a. die Entwicklung
einer Berufsrolle sowie bei der
Herausbildung eines professionellen
Selbstverstandnisses als staatlich
anerkannte:r Sozialarbeiter:in. «

Henning Schulz-Hunger, Praxisreferat
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Beratung und
Coaching (M.A.)

Thomas Becker

lhre Studierendenbetreuung

+49 7371 9315-214
thomas.becker@

mobile-university.de

«

Prof. Dr. Pamela Luckau
lhre Studiengangsleitung
pamela.luckau@

mobile-university.de

lhre Motivation

Systemische Fragestellungen wollen Sie mit
wissenschaftlichen Methoden angehen.

Sie mochten sich fortbilden, um Menschen in sozialen Konflikt-
situationen oder besonderen Lebenslagen kompetent beraten
und coachen zu konnen. Dafiir bringen Sie ein humanistisches
Grundverstdndnis und ein ethisches Menschenbild mit, das Sie

als Grundhaltung leitet.

lhre Perspektive

Sie qualifizieren sich fir vielfaltige Aufgaben im
psychosozialen Bereich.

Der systemische Ansatz ist eine international angewandte
Methodik zum Beraten und Coachen im Einzel- und Gruppen-
setting sowie bei Organisationen. Sie lernen die systemische
Denkrichtung kennen und entwickeln einen professionellen
Blick auf Menschen und ihre Einbindung in unterschiedliche

Subsysteme.

Unser Master-Studiengang bereitet Sie umfassend darauf vor,
systemische Beratung und Coaching beruflich anzuwenden,
zum Beispiel im Gesundheits- und Bildungswesen, aber auch

im wirtschaftlichen Sektor.

Sie qualifizieren sich damit unter anderem fiir:

— Beratungsstellen

— Systemische Online-Beratung (z.B. Callcenter, Selbsthilfe)
— Dozenturen/Lehrauftrage im Weiterbildungsbereich

— Coaching in Unternehmen

— Integration systemischen Wissens und systemischer Methoden
in die Berufsauslibung (z.B. im sozialen, verwaltungsspezifischen

oder wirtschaftlichen Kontext)
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Studieninhalte & Kompetenzen

Die perfekte Verknipfung von systemischer
Praxisorientierung und Wissenschaftlichkeit.

Unser Studiengang vermittelt Ihnen fundiertes Wissen in
Beratung und Coaching: Sie lernen die bedeutendsten Theorien,
Konzepte und Methoden kennen. So eignen Sie sich ein grund-
legendes Verstdndnis und das methodische Handwerkszeug
an, um systemische Fragestellungen mit wissenschaftlichen
Methoden zu analysieren und hypothesengeleitet Beratungs-

prozesse zu gestalten.

AuBBerdem beschdftigen Sie sich intensiv mit der Psychologie
und der Forderung von Verdnderungsprozessen, etwa in den
Modulen Personlichkeits- und Sozialpsychologie, Klinische
Psychologie und Diagnostik sowie Organisationsberatung. Im
Modul Systemische Online-Beratung erwerben Sie virtuelle

Beratungs- und Coachingkompetenzen.

Insbesondere geht es in Ihrem Studiengang um die Entwicklung
einer systemischen Haltung, die losungs- und ressourcen-
orientiert ist. Klientinnen und Klienten werden als Expertinnen
und Experten ihrer eigenen Lebenswelt verstanden und in

den Mittelpunkt der Beratung gestellt — daran arbeiten Sie

auch durch Supervision und Reflexion eigener Coaching- und

Beratungsfdlle.

Die Praxisausbildung.

Als wesentlicher Studienteil erfolgt lhre Praxisausbildung

mit Selbstreflexion innerhalb der Begleitveranstaltungen

und Priifungen. Sie absolvieren verpflichtende Ubungen zur
systemischen Beratung und zum Coaching. Dazu gehoren
Fallvorstellungen und -supervisionen sowie protokollierte und
videogestitzte Beratungs- und Coachingsitzungen inklusive
Feedback.

AuUf einen Blick

Abschluss
Master of Arts (M.A.)

Credit-Points
90 ECTS

Regelstudienzeit

3 Fachsemester

Studiengebiihren

— Flex 1| €699 p. M.
€ 12.582 gesamt

— Flex2 | €549 p. M.
€ 13.725 gesamt

Akkreditierung und Zulassung
Akkreditiert und nach FernUSG
zugelassen durch ZFU (Nr. 1137722)

Zulassungsvoraussetzungen

— Abgeschlossenes Hochschul-
studium oder ein gleichgestell-
ter Abschluss (mind. 180 ECTS)
Mindestens einjdahrige Praxis-
und Berufserfahrung
Beratungs- und coaching-
spezifisches Grundverstdndnis

Ggf. Motivationsgesprdch
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lhr modulares Studium.

Damit sich lhr Studium optimal an lhr Leben anpasst, haben Sie bei der Gestaltung lhres Studien-
ablaufs die Wahl: Legen Sie fest, wie lhr individueller Studienplan aussieht und entscheiden Sie,
wie Sie lhre Module belegen. Bis auf wenige Ausnahmen kénnen Sie die Reihenfolge frei waéhlen.

Semester
Empirische Einflihrung in Klinische Coaching | ¥ Wahlmodul 1
01 Sozialforschung die systemische Psychologie
Beratung und Diagnostik
Priifung & Credits OT| 6 ECTS HA| 6 ECTS KL|6 ECTS PR| 6 ECTS DIV | 6 ECTS
Datenanalyse Praxis der Systemische Coaching I ¥ Wahlmodul 2
02 Systemischen Supervision
Beratung
Priifung & Credits PjP |6 ECTS PR|[6 ECTS PR|6 ECTS PR |6 ECTS DIV |6 ECTS

¥ Wahlmodul 3 Master-Thesis

03

Priifung & Credits DIV | 6 ECTS Thesis und Kolloquium | 24 ECTS

Die Hochschule behdlt sich Anderungen vor.

Legende

OT: Online-Test

PE: Programmentwurf
PfP: Portfoliopriifung
PR: Prdsentation

PW: Praxisnahes Werk

RS: Rollenspiel

Sim: Simulation

RB: Reflektionsbericht

WP: Wissenschaftliches Poster

¥ Wahlmodul: Erweiterung des Wissens FS: Fallstudie

* Spezialisierung: Vertiefung des Wissens  GP: Gesprdchsprotokoll
% verpflichtende Intensivtage HA: Hausarbeit

BL: Blog-Priifung KL: Klausur

DIV: Verschiedene Priifungen Lab: Laborpriifung

EA: Einsendeaufgaben
EP: Einsendeprdsentation

LT: Lerntagebuch
Mii: Miindliche Priifung

PxP: Praxispriifung
PjP: Projektpriifung
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Coachen und Beraten

Wahlmodul Prifung
Agiles Coaching FS
Business Coaching PR
Business Consulting HA
Mediation FS
Projekt- und Changemanagement HA
Organisationsberatung HA
Systemische Online-Supervision, PR
Online-Beratung, Online-Coaching

Teamentwicklung und Kommunikation EA
Leadership HA
Interkulturelle Kommunikation HA
Beratung und Gesundheitskommunikation HA
Nachhaltigkeitskommunikation PR
Anwenden

Waohlmodul Priifung
Systemische Eltern- und Angehorigenberatung FS

CSR und Nachhaltigkeitsmanagement HA
Praxis der systemischen Beratung PR
Personalpsychologie HA
Personlichkeits- und Sozialpsychologie KL
Klinische Psychologie und Diagnostik KL

Arbeit und Gesundheit FS
Prdvention in Lebensabschnitten HA
Systemische Genderberatung FS
Forschen

Wahlmodul Prifung
Multivariate Analyseverfahren KL
Arbeits- und gesundheitspsychologische EA

Forschung

Jedes Wahlmodul umfasst 6 ECTS.

Wahlmodule

Erweitern Sie lhre
Perspektive.

Sie wollen in lhrem Studium individuelle Schwer-
punkte setzen und sich weitere Wissensbereiche
erschlieBen? Mit den Wahlmodulen geben wir [hnen
die Moglichkeit dazu.

Woussten Sie schon ...

dass Sie das Modulhandbuch mit Details zu den
Studieninhalten bei lhrer personlichen Studierenden-
betreuung anfordern konnen?

Bitte sprechen Sie uns an oder schreiben Sie uns!
Wir sind fiir Sie da.
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Sie haben die Wahl.

Je nach Vorqualifikation und

bereits erworbener ECTS, stehen
Ihnen drei Studienvarianten mit
60, 90 oder 120 ECTS

zur Auswahl. Weitere

Infos finden Sie auf

unserer Webseite!

38 — Beratung und Coaching (M.A.)

Woussten Sie schon ...

wenn Sie bereits eine Zertifizierung als Systemischer
Berater oder Systemischer Coach durch die DGSF
oder Systemische Gesellschaft haben, dann kdnnen
wir Ihnen fur Ihr Studium bis zu 24 ECTS anrechnen

lassen.

Unser Kooperationspartner

Wir kooperieren mit der EASC (European Association
for Supervision and Coaching in Europe). Dieser
europdische Berufsverband hat sich die Qualitats
sicherung bei Coaching und Supervision zum Ziel
gesetzt. Studierende in unserem Masterstudien-
gang ,Beratung und Coaching (M.A.)" haben nach
erfolgreichem Abschluss die Moglichkeit, das
Supervisionsseminar (Lehrsupervision) bei der EASC
zu absolvieren und Mitglied und zertifizierter ,Coach
(EASC)" zu werden. Coaches mit dieser Zertifizierung

werden auch in der Datenbank der EASC gelistet.

EASC

Eurnpean duo itk For Saperskon and Learhing
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Soziale Arbeit (M.A.)

Laura Koch

lhre Studierendenbetreuung
+49 7371 9315-315
laura.koch@

mobile-university.de

Prof. Dr. phil. Angela Teichert
lhre Studiengangsleitung
angela.teichert@

mobile-university.de
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lhre Motivation

Sie wollen mehr Verantwortung in der Sozialen Arbeit
Ubernehmen.

Ihren Bachelor-Abschluss, ein Diplom in Sozialer Arbeit oder

einen gleichgestellten Abschluss, haben Sie schon. Nun wollen

Sie Ihr Wissen erweitern, sich fiir bestimmte Themen spezialisieren
oder sich fir eine Flihrungsposition in einer sozialen Einrichtung

in Stellung bringen. Unser Master-Studiengang ebnet Ihnen den
Weg dorthin. Dabei wird er dem dynamischen Wandel gerecht,
der auch soziale Trdger und Einrichtungen beeinflusst

und verdndert.

lhre Perspektive

Bewadltigen Sie komplexe Anforderungen in sozialen
Organisationen.

Sie erwerben fachliche und Uberfachliche Kenntnisse und
Kompetenzen, mit denen Sie die zunehmend komplexen
Anforderungen in sozialen Organisationen erfolgreich und
verantwortungsvoll bewdltigen konnen — das ist Ziel dieses

konsekutiven Master-Studiengangs.

Zudem erwerben Sie Kenntnisse im Fiihren und Leiten sozialer
Einrichtungen und haben die Moglichkeit, sich in selbst gewdhlten
Themenbereichen zu spezialisieren. Damit sind Sie auch optimal

fir leitende Funktionen in sozialen Einrichtungen vorbereitet.



Studieninhalte & Kompetenzen

Sie vertiefen Ihr Wissen und trainieren lhr Kénnen

rund um Soziale Arbeit.

Zu dem gemeinsamen theoretischen Diskurs erarbeiten Sie
gemeinsam mit uns in diesem Master-Studiengang Konzepte
zu Digitalisierung, trainieren Anti-Diskriminierung und Diversity,
betrachten internationale Themen und Projekte, entwickeln
praktisch umsetzbare Konzeptionen fiir lhre Einrichtungen und
setzen sich mit Evaluationen und Wirkungsorientierung in der
Sozialen Arbeit auseinander. So entwickeln Sie ein modernes,

zukunftsgerichtetes Verstdndnis von Sozialer Arbeit.

Das Modul Fiihrung und Leitung in sozialen Einrichtungen
gewdhrt Ihnen Einblicke in die Leitungsarbeit sozialer
Einrichtungen, der Schwerpunkt liegt dabei auf Personal-

management.

Ab dem zweiten Semester kénnen Sie zwei

unserer finf Spezialisierungen wahlen:

— Pradventive Soziale Arbeit

— Ubergdnge und Transitionen — Bewdltigung und
koproduktive Ubergangsgestaltung

— Fallanalyse, Fallarbeit und Sachverstandigengutachten
in der Sozialen Arbeit

— Beratung, Coaching und Resilienzférderung

— Sozialmanagement

Jede Spezialisierung besteht aus zwei Modulen. Im dritten
Semester konnen Sie die Inhalte ganz speziell nach lhren
personlichen Interessen wahlen. Sie haben die Wahl aus

mehr als 20 Modulen.

Auf einenBlick

Abschluss
Master of Arts (M.A.)

Credit-Points
120 ECTS

Regelstudienzeit

4 Fachsemester

Studiengebiihren

— Flex 1| €599 p. M.
€ 14.376 gesamt

— Flex 2 | € 419 p. M.
€ 15.084 gesamt

Akkreditierung und Zulassung
Akkreditiert und nach FernUSG
zugelassen durch ZFU (Nr. 1120221)

Zulassungsvoraussetzungen

— Abgeschlossenes Hochschul-
studium der Sozialen Arbeit oder
ein gleichgestellter Abschluss,
z.B. Kindheitspddagog:in oder
Heilpadagog:in (mind. 180 ECTS)

41



THEMENWELT SOZIALES

lhr modulares Studium.

Damit sich lhr Studium optimal an lhr Leben anpasst, haben Sie bei der Gestaltung lhres Studien-

ablaufs die Wahl: Legen Sie fest, wie lhr individueller Studienplan aussieht und entscheiden Sie,

wie Sie lhre Module belegen. Bis auf wenige Ausnahmen kénnen Sie die Reihenfolge frei waéhlen.

Semester
Empirische Soziale Arbeit und Internationale Soziale Arbeit und Flihrung und
01 Sozialforschung Menschenrechte - Perspektiven auf Digitalisierung Leitung in sozialen
ein wissen- Soziale Arbeit Einrichtungen
schaftlicher Diskurs
Priifung & Credits OT| 6 ECTS HA| 6 ECTS WP | 6 ECTS FSo.BL|6ECTS KL|6 ECTS
Datenanalyse * Spezialisierungl % Spezialisierungl % Spezialisierung2 % Spezialisierung 2
02 (Modul 1) (Modul 2) (Modul 1) (Modul 2)
Priifung & Credits PjP| 6 ECTS DIV |6 ECTS DIV |6 ECTS DIV |6 ECTS DIV |6 ECTS
Konzeptions- Evaluation und ¥ Wahlmodul 1 ¥ Wahlmodul 2 ¥ Wahlmodul 3
03 entwicklung Wirkungsorientie-
rung
Priifung & Credits PjP | 6 ECTS HA| 6 ECTS DIV | 6 ECTS DIV | 6 ECTS DIV |6 ECTS

Master-Thesis

04

Priifung & Credits Thesis und Kolloquium | 30 ECTS

Die Hochschule behdlt sich Anderungen vor.

Legende

FS: Fallstudie

GP: Gesprdchsprotokoll
HA: Hausarbeit

KL: Klausur

Lab: Laborpriifung

LT: Lerntagebuch

Mii: Miindliche Priifung

OT: Online-Test

PE: Programmentwurf
PfP: Portfoliopriifung
PR: Prdsentation

PW: Praxisnahes Werk
PxP: Praxispriifung
PjP: Projektpriifung

¥ Wahlmodul: Erweiterung des Wissens

* Spezialisierung: Vertiefung des Wissens
% verpflichtende Intensivtage

BL: Blog-Priifung

DIV: Verschiedene Priifungen

EA: Einsendeaufgaben

EP: Einsendeprdsentation

RS: Rollenspiel

Sim: Simulation

RB: Reflektionsbericht

WP: Wissenschaftliches Poster
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Praventive Soziale Arbeit

Spezialisierungsmodul Priifung
Prdvention in verschiedenen HA
Lebensabschnitten

Kriminalprdvention WP

Ubergdnge und Transitionen — Bewaltigung
und koproduktive Ubergangsgestaltung

Spezialisierungen
So scharfen Sie lhr
Profil.

Sie wollen Ihr Studium zielgerichtet angehen?

Die Module der Spezialisierungen ermoglichen es
Ihnen, spezifische Interessen zu verfolgen und fach-
liche Schwerpunkte zu vertiefen. Im 2. Semester
wdhlen Sie lhre Spezialisierungen und belegen hier-

fir jeweils zwei Module.

Beratung, Coaching und Resilienzférderung

Spezialisierungsmodul Priifung Spezialisierungsmodul Priifung
Ubergdnge im Lebenslauf - PEp Theorie und Praxis der systemischen Ep
Grundlagen und Ubergangsforschung Beratung
Bildungs- und Arbeitsiibergdnge PR Resilienzberatung und -coaching
: ; RB
mit systemischem Ansatz

Fallanalyse, Fallarbeit und Sachversténdigen-
gutachten in der Sozialen Arbeit Sozialmanagement
Spezialisierungsmodul Priifung Spezialisierungsmodul Priifung
Fallarbeit und reflexiver Umgang Betriebswirtschaftliche Steuerung

L . - FS . - KL
mit biografischem Material sozialer Einrichtungen
Sachverstdndigengutachten in der PR Finanzierung und Fundraising EA

Sozialen Arbeit

in sozialen Einrichtungen

Jedes Spezialisierungsmodul umfasst 6 ECTS.
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Wahlmodule

Erweitern Sie lhre

Perspektive.

Wahlmodule

Gestalten Sie lhr Studium ganz nach lhren

Bedirfnissen und erweitern Sie lhr fachliches

Profil individuell: Im dritten Semester konnen

Beratung und Coaching

o ) Wahlmodul Priifung
Sie insgesamt drei Wahlmodule belegen.
Coaching | PR
Gesundheitscoaching PR
Interkulturelle Kommunikation HA
Resilienzberatung und -coaching
. ; RB
. . . mit systemischem Ansatz
Ubergdnge und Fallarbeit
Systemische Eltern- und Angehdrigen- FS
Wahlmodul Prifung beratung
Bildungs- und Arbeitsiibergdnge PR Systemische Genderberatung FS
Fallarbeit und reflexiver Umgang mit FS Systemische Online-Supervision, PR
biografischen Material Online-Beratung und Online-Coaching
Sachverstdndigengutachten in PR Systemische Straffdlligen- und FS
der Sozialen Arbeit Gefdngnisberatung
Ube(génge im Lebenslauf - Grundlagen WP Theorie und Praxis der systemischen Ep
und Ubergangsforschung Beratung
Pravention und Gesundheit
Wahlmodul Prifung
Arbeit und Gesundheit FS
Kriminalprdvention WP
Wussten Sie schon ... Prdvention in verschiedenen
. HA
Lebensabschnitten
dass Sie das Modulhandbuch mit
Prdventions- und Interventionsmethoden PR

Details zu den Studieninhalten bei
Ihrer personlichen Studierenden-

betreuung anfordern konnen?

Bitte sprechen Sie uns an oder

schreiben Sie uns! Wir sind fiir Sie da.
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Jedes Wahlmodul umfasst 6 ECTS.



Staatliche Anerkennung als Sozialarbeiter:in
neben dem Master

Haben Sie noch keine Staatliche Anerkennung als
Sozialarbeiter:in, so ermoglichen wir Ihnen, diese

neben dem Master zu absolvieren.

Psychologie Voraussetzungen:

— Der erfolgreiche Bachelorabschluss
Wahlmodul Prifung . . .

in Soziale Arbeit,
Klinische Psychologie und Diagnostik KL — das Absolvieren des Moduls: Begleitete
Personalpsychologie HA praktische Studienphase / Berufliche Identitdt
Personlichkeits- und Sozialpsychologie KL und professionelles Handeln
Rehabilitationspsychologie Fs — der erfolgreiche Masterabschluss in
Soziale Arbeit.

Management

Wir beraten Sie gern dazu.
Wahlmodul Prifung
Betriebswirtschaftliche Steuerung

X e KL

sozialer Einrichtungen .

Unser Qualitatsanspruch
Entrepreneurship - unternehmerisches FS Unsere Bachelor- und Master-Studiengdnge
Denken und Handeln . . . . .

.Soziale Arbeit” erfiillen die Qualitdtsstandards
Finanzierung und Fundraising in EA des FBTS (Fachbereichstag Soziale Arbeit e.V.).
sozialen Einrichtungen . L . .

Damit haben Sie die Sicherheit, dass lhr Studiengang
Leadership HA

die anerkannten Kriterien des Qualifikationsrahmens
PR Soziale Arbeit (QR SozArb) erfillt. Wir verstehen

soziale Arbeit als eine praxisorientierte Profession

Marketing und Public Relations in
sozialen Einrichtungen

Qualitdtsmanagement und Organisations-

HA und wissenschaftliche Disziplin mit dem Ziel, gesell-
entwicklung in sozialen Einrichtungen

schaftliche Verdnderungen, soziale Entwicklungen

Rechtliche Rahmenbedingungen sozialer EA und die Selbstbestimmung von Menschen zu
Einrichtungen .
fordern.
Social Sustainability HA
Erwachsenenbildung
Wahlmodul Prifung
Speaker: Redner und Referent Sim
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Sozialmanagement (M.A.)

Romina Ruf

lhre Studierendenbetreuung
+49 7371 9315-118
romina.ruf@

mobile-university.de

Prof. Dr. Martin Knoke
lhre Studiengangsleitung
martin.knoke@

mobile-university.de
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lhre Motivation

Management- und Fihrungsaufgaben in der Sozialen Arbeit
sind lhr Ziel.

Deregulierung, Privatisierung und Wettbewerb - das sind auch
Kernthemen der Sozialwirtschaft, die zunehmend marktwirtschaft-
lich funktionieren. Die Herausforderungen steigen, ebenso wie die
Anspriiche an ein effektives Management in sozialen Einrichtungen.
Das reizt Sie: Sie mochten sich fir Management- und Fihrungs-
aufgaben in Organisationen der Sozialen Arbeit qualifizieren. Mit

unserem Master-Studiengang klappt das.

lhre Perspektive

Meistern Sie wirtschaftliche Herausforderungen an
entscheidender Position.

Sie erwerben Fahigkeiten und Kompetenzen, die Sie brauchen, um
wirtschaftlichen Herausforderungen erfolgreich zu begegnen und
die Weiterentwicklung sozialer Einrichtungen zu begleiten und zu
steuern. Die Qualifikation bietet vielfdltige Entwicklungs- und
Karriereperspektiven. Sie sind bereit, Leitungsverantwortung fiir
gemeinnitzige und kirchliche Einrichtungen, 6ffentliche und private
Trager oder in Fach- und Regionalverbdnden der Sozialen Arbeit
zu Ubernehmen —in Fiihrungspositionen im mittleren Management
sowie auf Geschdftsfiihrungsebene. Oder Sie libernehmen
spezifische Management-Aufgaben in Marketing, Fundraising,

Personalmanagement, Controlling oder Qualitdtsmanagement.

Der Studiengang eignet sich besonders, wenn Sie eine leitende
Position in sozialen Einrichtungen innehaben oder anstreben
und Management- und Fihrungskompetenzen entwickeln oder
vertiefen wollen. Er richtet sich vor allem an Absolvent:innen der
Sozialpadagogik und Soziale Arbeit, Psychologie, Soziologie,

Padagogik, Theologie, Betriebswirtschaft oder Management.



Studieninhalte & Kompetenzen

Sie bauen lhre Fihrungsqualitdaten mit Management-
Kompetenzen aus.

Wesentliche Bereiche der Betriebswirtschaftslehre erarbeiten
Sie sich. Die Inhalte vertiefen Sie mit Blick auf spezifische
Rahmenbedingungen, Zielsetzungen und Management-

anforderungen in Einrichtungen der Sozialen Arbeit.

Sie erwerben betriebswirtschaftliches Know-how in allen
Managementbereichen — von Fiihrung und Leitung sozialer
Einrichtungen Uber Finanzierung und betriebswirtschaft-

liche Steuerung bis zu Marketing und rechtlichen Aspekten.
Grundlegend befassen Sie sich mit aktuellen Diskursen und
internationalen Entwicklungen in der Sozialen Arbeit. Dabei geht
es auch um Chancen und Risiken der Digitalisierung in sozialen

Einrichtungen.

An der Praxis orientiert, fir die Praxis ausgerichtet.

Das ermoglicht es lhnen, Fachwissen vor dem Hintergrund
aktueller Anforderungen einzuordnen und in spezifischen
Praxiskontexten zu reflektieren. Als Fihrungskraft konnen Sie |hr
Fachwissen auf typische Fragestellungen sozialer Einrichtungen
anwenden. Zudem lernen Sie, Chancen und Restriktionen be-
triebswirtschaftlicher Konzepte zu erkennen und Zielkonflikte
differenziert und sensibel zu handhaben. Wir zeigen lhnen, wie
Sie wissenschaftliche Methoden zur Analyse und Bewertung lhrer
Handlungen nutzen und sich so auch personlich als Fiihrungskraft

weiterentwickeln.

Auf einenBlick

Abschluss
Master of Arts (M.A.)

Credit-Points
90 ECTS

Regelstudienzeit

3 Fachsemester

Studiengebiihren

— Flex 1| €699 p. M.
€ 12.582 gesamt

— Flex2 | €549 p. M.
€ 13.725 gesamt

Akkreditierung und Zulassung
Akkreditiert und nach FernUSG zu-
gelassen durch ZFU (Nr. 2107723)

Zulassungsvoraussetzungen

— Abgeschlossenes Hochschul-
studium oder ein gleichwertiger
Abschluss (mind. 180 ECTS)
Sozialwissenschaftliches oder
wirtschaftswissenschaftliches
Grundverstdandnis
Mindestens einjahrige Praxis-
bzw. Berufserfahrung

Ggf. Motivationsgesprdch
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lhr modulares Studium.

Damit sich lhr Studium optimal an lhr Leben anpasst, haben Sie bei der Gestaltung lhres Studien-
ablaufs die Wahl: Legen Sie fest, wie lhr individueller Studienplan aussieht und entscheiden Sie,
wie Sie lhre Module belegen. Bis auf wenige Ausnahmen kénnen Sie die Reihenfolge frei waéhlen.

Semester
Empirische Soziale Arbeit und Finanzierung und Soziale Arbeit und Flihrung und
01 Sozialforschung Menschenrechte - Fundraising in sozia-  Digitalisierung Leitung in sozialen
ein wissen- len Einrichtungen Einrichtungen
schaftlicher Diskurs
Priifung & Credits OT | 6 ECTS HA | 6 ECTS EA| 6 ECTS FSo.BL|6ECTS KL|6 ECTS
Datenanalyse Betriebswirtschaft- % Wahlmodul 1 Marketing und Rechtliche Rahmen-
02 liche Steuerung Public Relations in bedingungen sozia-
sozialer sozialen ler Einrichtungen
Einrichtungen Einrichtungen
Priifung & Credits PjP |6 ECTS KL |6 ECTS DIV |6 ECTS PR |6 ECTS EA|6 ECTS

03

Priifung & Credits

¥ Wahlmodul 2

DIV |6 ECTS

Master-Thesis

Thesis und Kolloquium

| 24 ECTS

Legende

Die Hochschule behdlt sich Anderungen vor.

¥ Wahlmodul: Erweiterung des Wissens

* Spezialisierung: Vertiefung des Wissens
% verpflichtende Intensivtage

BL: Blog-Priifung

DIV: Verschiedene Priifungen

EA: Einsendeaufgaben

EP: Einsendeprdsentation

FS: Fallstudie

GP: Gesprdchsprotokoll
HA: Hausarbeit

KL: Klausur

Lab: Laborpriifung

LT: Lerntagebuch

Mii: Miindliche Priifung

OT: Online-Test

PE: Programmentwurf
PfP: Portfoliopriifung
PR: Prdsentation

PW: Praxisnahes Werk
PxP: Praxispriifung
PjP: Projektpriifung

RS: Rollenspiel

Sim: Simulation

RB: Reflektionsbericht

WP: Wissenschaftliches Poster
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Wahlmodul Prifung
Akquise und Verhandlungsfiihrung PR
Digitale Strategien und Geschdftsmodelle KL
Interkulturelle Kommunikation HA
Digitales Marketing und Social Media HA
Eventmarketing PxP
Grundlagen des Sustainability Managements  HA
Internationale Perspektiven auf Soziale Arbeit WP
Leadership HA
Marketing und Markenmanagement FS
Marketing-Mix HA
Markt- und Werbepsychologie HA
Personalpsychologie HA
Projekt- und Change Management HA
Qualitdtsmanagement und Organisations-
entwicklung in sozialen Einrichtungen HA
Sharing Economy HA
Strategic Management (dt. oder engl.) HA
Werte und Konflikt HA

Jedes Wahlmodul umfasst 6 ECTS.

Wahlmodule

Erweitern Sie lhre
Perspektive.

Sie wollen sich mit zusatzlichen Themenschwer-
punkten noch individueller weiterbilden? Mit den

Wahlmodulen geben wir lhnen die Moglichkeit dazu.

Im 2. und im 3. Semester konnen Sie jeweils ein
Wahlmodul ganz nach lhren eigenen Bediirfnissen
aussuchen und sich beispielsweise im Bereich Digi-
tales Marketing und Social Media fortbilden oder
einen Einblick in das spannende Feld der Personal-

psychologie bekommen.

Woussten Sie schon ...

dass Sie das Modulhandbuch mit Details zu den
Studieninhalten bei lhrer personlichen Studierenden-
betreuung anfordern kénnen?

Bitte sprechen Sie uns an oder schreiben Sie uns!
Wir sind fiir Sie da.

Sie haben die Wahl.

Je nach Vorqualifikation und

bereits erworbener ECTS, stehen
lhnen drei Studienvarianten mit 60,
90 oder 120 ECTS zur Auswahl.
Weitere Infos finden Sie

auf unserer Webseite!
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Weiterbildung und
Zertifikate

Weiterbildung auf akademischem Niveau

Sie mochten sich in der Themenwelt Soziales akademisch weiterbilden, um lhr berufliches
Wissen aufzufrischen, zu vertiefen und auf dem Laufenden zu bleiben? Sie haben bereits studiert
oder erfillen die Voraussetzungen zu einem Hochschulstudium (noch) nicht? Nutzen Sie unser

akademisches Weiterbildungsangebot und starten Sie sofort.
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Zertifikate zum Coaching

Gesundheitscoaching

Sie lernen, wie Sie Menschen auf ihrem Weg zur Gesundheit am besten unterstiitzen. Durch
die fundierte Qualifikation zum Gesundheitscoach auf Hochschulniveau erwerben Sie praxis-
orientierte Kompetenzen und fachliches Know-how. Sie setzen sich mit der Gesprdchsfiihrung,
Coachingtools und dem Coachingprozess auseinander, um Klient:innen bei einer gesunden
Lebensweise zu unterstitzen.

Inklusionsmanagement

Als Gesellschaft kdnnen wir es uns kaum leisten, auf Vielfalt zu verzichten — das gilt ebenso
fir Unternehmen. Effektives Inklusionsmanagement kann entscheidend sein, um Chancen und
Potenziale zu nutzen. In diesem Zertifikatskurs lernen Sie alles, was Sie dafiir brauchen.

Resilienzberatung
und -coaching mit
systemischem Ansatz

Resilienz entwickeln heift, Krisen und Probleme ohne dauerhafte Beeintrdchtigung zu tUiberstehen.
Solche Fdhigkeiten kénnen sowohl Menschen als auch Organisationen entwickeln. In diesem
Zertifikatskurs lernen Sie, wie Sie individuelle und systemische Resilienz fordern konnen.

Systemische Eltern- und
Angehdrigenberatung

Wenn Eltern oder Angehdrige Unterstiitzung bendtigen, kann systemische Beratung entscheidend
sein, um Probleme und Krisen zu bewdltigen und dafiir eigene Ressourcen zu nutzen. Der Zertifikats-
kurs vermittelt Betreuer:innen alle relevanten Grundlagen dieses Ansatzes.

Systemische
Genderberatung

Genderbezogene Themen haben in der Gesellschaft stark an Bedeutung gewonnen. Damit steigt
auch der Bedarf an kompetenter Beratung — nicht zuletzt, um die gesellschaftliche Akzeptanz zu
unterstiitzen. Dieser Zertifikatskurs bietet Ihnen relevante Grundlagen dafiir.

Systemische Online-Super-
vision, Online-Beratung
und Online-Coaching

Digitale Tools zur Kommunikation haben sich inzwischen etabliert und finden weit liber Business-
Meetings hinaus Verwendung. Wie man die Technik flir Supervision, Beratung und Coaching
addquat einsetzt, erfahren Sie in diesem Kurs.

Systemische Straffdalligen-
und Geféngnisberatung

Menschen, die in Haft sind, stehen vor groBBen Herausforderungen, wenn sie ihr Leben wieder
positiv gestalten wollen. Damit dies gelingt, brauchen die Betroffenen und ihre Angehdrigen gezielte
Unterstitzung. In diesem Kurs lernen Sie, wie Sie diese bereitstellen konnen.

Theorie und Proxis der
systemischen Beratung

Systemische Ansdtze konnen neue Lésungsmdoglichkeiten in der Beratung eréffnen. Damit enga-
gierte Coaches Betroffenen nachhaltig helfen kdnnen, vermittelt dieser Zertifikatskurs fundierte
theoretische Kenntnisse mit konkreten Empfehlungen fiir die Praxis.
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Weitere Zertifikate

Tiergestitztes Coaching Flichtlings- und Integrationshilfe

Drei Basismodule zeigen praxisnah, wie Tiere lhre Unterstiitzen Sie gefliichtete Menschen bei
Coaching-Tdatigkeit unterstiitzen konnen. Im Modul ihrer Ankunft in Deutschland. Sie stehen tdglich
Tiergestlitzte Interventionen befassen Sie sich in Kontakt mit gefliichteten Menschen und

mit den Grundlagen der Mensch-Tier-Beziehung. Menschen mit Migrationshintergrund und wollen
Ergdnzt wird der Teil mit rechtlichen Grundlagen dieser Aufgabe besser gerecht werden? Oder Sie
und Impulsen zu sensiblen Themen wie Ethik und wollen eine neue Herausforderung angehen und sich
Tierschutz. Das zweite Modul Grundlagen des in dem Bereich der Integrations- und Flichtlingshilfe
Coachings spannt den Bogen vom Konzept bis zu engagieren? Unser Online-Kurs bereitet Sie auf die
den wichtigsten Tools. Im abschlieBenden Modul Zusammenarbeit mit gefliichteten Menschen vor
Tiergestitztes Coaching sammeln Sie eigene und gibt Ihnen das notwendige Wissen fiir einen
Coachingerfahrungen unter exemplarischem kultursensiblen Umgang mit an die Hand.

Einbezug von Eseln.

Entdecken Sie die ganze Welt
unserer Zertifikate.

Die SRH Fernhochschule bietet insgesamt liber
90 Zertifikate. Lassen Sie sich inspirieren und
profitieren Sie auch von unseren Kooperations-

angeboten unter anderem mit der

Spiegel Akademie, den Duden Instituten
fir Lerntherapie, Springer oder
dem F.A.Z. Bildungsmarkt.
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THEMENWELT SOZIALES

Gut zu wissen:

Nutzliche Infos rund um
lhr Fernstudium

Wir beraten Sie personlich und individuell.

Wenn Sie mdchten, vergleichen wir gemeinsam
Leistungen und priifen zusammen lhre Méglich-
keiten. Gerne stellen wir den Kontakt zu Alumni
und aktuellen Studierenden her. So kommen Sie

an wichtige Erfahrungsberichte und Impulse fir
lhre Entscheidung.
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Online-Infoveranstaltung

Lernen Sie uns personlich kennen. Informieren Sie
sich ganz unverbindlich und bequem von zuhause
Uber Ihr Fernstudium an der SRH Fernhochschule.
Die Studiengangsleitung prdsentiert live die
Studiengangsinhalte, den Ablauf des Studiums

und beantwortet gerne Ihre konkreten Fragen.

Zu den Terminen:

Studieren ohne NC

Bei uns stehen Sie und lhre Kompetenzen im Mittel-
punkt, darum haben wir keinen Numerus Clausus
(NC). Ob allgemeine Hochschulreife, fachgebundene
Hochschulreife oder Fachhochschulreife — jeder hat
die Chance auf einen Studienplatz. Durch eine
Eignungspriifung konnen Sie sich ebenfalls bei uns

fir lhr Bachelor-Studium qualifizieren.

Weitere Themen rund um lhr Studium:

AL




Anrechnung von Vorleistungen:

Zeit & Gebihren sparen.

Sie haben schon Aus- oder Weiterbildungen absol-
viert und Studien- und Priifungsleistungen erbracht?
Wunderbar! Sind lhre Vorleistung gleichwertig, konnen
Sie bei uns eine Anrechnung auf Ihr Studium bean-
tragen. Dadurch verktrzt sich Ihre Studienzeit und Sie

sparen Studiengebiihren. Wir priifen das gerne fr Sie.

Infos zu Anrechnungen:

Unibuddy - Chat mit unseren Studierenden

Sie wollen Informationen zum Fernstudium an der
SRH Fernhochschule aus erster Hand? Im Chat mit
unseren Studierenden konnen Sie Fragen stellen oder
Erfahrungsberichte sammeln. Sie erhalten Einblicke

in das Leben eines Fernstudierenden.

Finden Sie lhren Unibuddy:

5k ]

L]

O

FAQs und individuelle Beratung
Fiir einen ersten Uberblick haben wir Ihnen héufige
Fragen mit Antworten auf unseren FAQ-Seiten auf

der Homepage zusammengestellt.

Zu den FAQs:

Studiengebiihren — Unsere Flex-Modelle

fir lhren Freiraum

Bei uns bestimmen Sie ganz individuell die Zahldauer
der Studiengebiihren — unabhdngig von der Studien-
dauer und bei unserer vollen Leistung. Fiir Sie heif3t
das: Wie lange Sie studieren, missen Sie nicht vorab
festlegen. Dabei garantieren wir, dass Sie bis zum
Doppelten der Regelstudienzeit von uns betreut
werden — ohne Zusatzgebuhr! Entscheiden Sie,

welches Modell am besten zu lhnen passt.

Unsere Flex-Modelle im Uberblick:

Haben Sie weitere Fragen rund um

lhr Fernstudium?

Dann freuen wir uns auf lhre Kontaktaufnahme -
wir sind gerne persdnlich fur Sie da.

lhre:n Ansprechpartner:in finden Sie direkt

bei lhrem Wunsch-Studiengang.

Bleiben Sie nah dran und vernetzen Sie
sich mit uns.

£ 0 ® im
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lhr Traum. lhre Zukunft.

Was bringt mich persdnlich heute weiter, damit ich morgen erfolgreich sein kann?
Diese Fragen beschdaftigen Sie, wenn Sie ein Fernstudium planen. Wir unterstiitzen Sie

von Anfang an dabei, lhre Antworten zu finden.

1

Professor:innen und
Fachdozent:innen

12.000

Bildungskunden

189

Mitarbeitende

170

Lehrbeauftragte

weltweit

lhre persdnliche SRH Fernhochschule — The Mobile University

Seit Uber 25 Jahren setzen wir uns dafiir ein, dass
unsere Studierenden genau das erreichen, was sie
sich vorgenommen haben. Dazu schaffen wir taglich
die besten Voraussetzungen fiir eine gelungene
Symbiose zwischen Leben, Arbeiten und Lernen.
Unsere Mitarbeitenden, Professor:innen und Fach-
dozent:innen sowie Lehrbeauftragten begleiten jedes
Jahr rund 12.000 Menschen auf ihrem individuellen
Bildungsweg. Dabei sehen wir uns nicht alleine als
Kompetenzvermittler, sondern auch als personliche

Mentor:innen, Coach:innen und Motivator:innen.
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Mit 70 staatlich anerkannten Bachelor- und Master-
Studiengdngen sowie Uiber 90 Hochschulzertifikaten
haben wir schon heute eine Antwort auf das, was
morgen gefragt ist —und vor allem darauf, was zu-
kiinftig wirklich gebraucht wird. Als Qualitatsfihrer im
Bereich Fernstudium und Teil der SRH - ein Stiftungs-
unternehmen mit wegweisenden Angeboten in den
Bereichen Bildung und Gesundheit — sind wir von den
Anforderungen des Kapitalmarktes oder privaten
Anlegern unabhdngig. Unsere Gewinne investieren
wir in nachhaltige Losungen, um das Leben von

Menschen zu verbessern.



Mobiles Studieren fir eine mobile Welt.

Wie lernen wir heute, was es morgen braucht?

Wir sind davon liberzeugt: Wenn die Zukunft in
Bewegung ist, kann die Vorbereitung dafiir nicht
aus starren Lern- und Studienangeboten bestehen.
Bei uns studieren Sie mit einem modernen Online-
Campus stets flexibel und individuell - parallel zu

Beruf, Ausbildung, Familie oder Leistungssport.

Unsere Mission

— Qualitat ist bei uns in allen Bereichen sichtbar.

— Innovation ist fiir uns Standard.

— Hohe Flexibilitat kennzeichnet unser
Leistungsspektrum.

— Wir sind nahe bei unseren Studierenden.

— Eine teamorientierte Unternehmenskultur
zeichnet uns aus.

— CORE ist unser didaktisches Konzept.

— Wir wirtschaften nachhaltig.

Qualitat, die lhr Fernstudium auszeichnet.

Wir stehen fiir Qualitdt im Fernstudium und das seit
mehr als 25 Jahren. Unsere Studiengangskonzepte
sind durchdacht und professionell konzipiert, immer
am Puls der Zeit. Dabei ist jeder Studiengang akkre-
ditiert und unsere Hochschule unbefristet staatlich
anerkannt. Wir sind , Exzellenter Anbieter” und unsere
Studierenden haben uns zum sechsten Mal in Folge
zur ,Beliebtesten Fernhochschule” Deutschlands
gewdhlt. Das zeigt: Wir sind auf dem richtigen Weg!
Auch international: Das belegen 5 von 5 Sterne in
der Kategorie ,Online Learning” im international

renommierten QS Stars Ranking.

BELIEBTESTE SEHR EMPFEHLENSWERT

FERNHOCHSCHULE

[ Award 2024 |

FernstudiumCheck.de

b O . & . . & . ¢ Online Learning

Exzellenter Anbieter 2024

@B Fernstudium 4 8
[ B Direkt I

Klimaneutrale Hochschule
Die SRH Fernhochschule — The Mobile University ist

klimaneutral. Damit Ubernimmt sie im Rahmen ihrer
Nachhaltigkeitsstrategie Verantwortung und leistet
einen gesellschaftlichen Beitrag zur Umsetzung der
Nachhaltigkeitsziele der Vereinten Nationen sowie

der Ziele des Pariser Klimaabkommens.

Die SRH Fernhochschule zdhlt zu den wenigen

klimaneutralen Hochschulen in Deutschland.

©

KLIMANEUTRALE
HOCHSCHULE

certified by Fokus Zukunft
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Freiraum FUr
lhre Notizen.

Sie schmieden schon groB3e Plane? Haben Anmerkungen, Ideen oder Fragen?

Schreiben Sie alles auf!
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Sie haben Fragen?

Wir sind fur Sie da.

Rufen Sie uns an oder
schreiben Sie uns.

+49 7371 9315-0
info@mobile-university.de
www.mobile-university.de

SRH Fernhochschule GmbH | Staatlich anerkannte Hochschule
KirchstraBe 26 | 88499 Riedlingen

Stand: 01.03.2024



